Jegyz6i beszamol6 a Kulcesi Polgarmesteri Hivatal 2017. évi munkajérél

A Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél sz6l6, tébbsz6r médositott 2011. évi CLXXXIX.
tirvény (tovdbbiakban: Mo6tv.) 81. §-a kimondja, hogy a Képvisel6-testiilet az Onkorméanyzat
mitkddésével, valamint a polgirmester, jegyzé feladat-és hataskirébe tartozé tigyek dontésre
valo elOkészitésével és végrehajtdsdval kapesolatos feladatok elldtisara hozza létre a
polgarmesteri hivatalt. A jegyz6 a torvény 81. § (3) bekezdésének évente szamol be a képviseld-
testiiletnek az altal vezetett polgdrmesteri hivatal munk4jar6l. A polgarmesteri hivatal £
feladata - mind 4llamigazgatasi, mind pedig 6nkormanyzati figyekben - a d6ntések elékészitése
és végrehajtisa.

A Polgarmesteri Hivatalban végzett feladatok igen sokrétiick, melyeket a Hivatal 10
koztisztviseldje 1t el a jegyz0 irdnyitasa mellett.

1. A fegyzé
A jegyzl vezeti a polgarmesteri hivatalt, dsszehangolja, koordindlja a hivatal altal elvégzends

feladatokat. Részt vesz a palydzatok megvalGsitasaban, az eldterjesztések elkészitésében, dont
a hataskorébe tartozo6 hat6sgi tigyekben, gyakorolja a hataskorébe tartozé munkaltato jogokat,
szeméelyzeti munkat végez és felilgyel. Feladata a képvisels-testiileti iilések és az ott résztvevd
koztisztvisel6k munkéjdnak koordindldsa, a rendeletek elkészitése, a dontések végrehajtasanak
Osszehangolasa. A képviseld-testiileti iilésen, ha szitkséges tOrvényességi észrevételt tesz,
rendszeres tajékoztatast ad a Polgarmesternek, a Képviselo-testiiletnek, a bizottsdgoknak az
Onkorméanyzat munkajat érinté hatdlyos jogszabalyokrél. Gondoskodik a megalkotott
onkorményzati rendelet kihirdetésérd] és hatalyba léptetését kovetden a szitkséges intézkedések
megtetelérSl. Folyamatos kommunikéciét tart fenn a kozigazgatasi felettes szervekkel, igy a
Dunatjvarosi Jarasi Hivatallal, a Fejér Megyei Kormanyhivatallal, és a Magyar
Allamkincstarral.

JegyzOként legtobb munkat a hatésagi munkak ellatasa, megszervezése mellett a Polgarmester
¢s a Képviseld-testiilet munkdjédnak segitésébe, a rendeletek, hatérozatok el6készitésébe, és a
palyazatokban valé aktiv részvételbe fektettem bele.

A 2017-ben sem valasztas, sem népszavazas nem tortént, ezzel kapcsolatos feladatokat nem
végeztiink ez évben.

2017. évben sem Kulcs Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testillete, sem Polgéarmesteri
Hivatala ellen nem tortént birosagi eljards kezdeményezése, igy ilyen jellegii feladatot nem
kellett végeznem.

2017. évben Kulcs Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testitlete 18 képviselS-testiileti ilést
tartott, ebbdl 12 rendes, 4 rendkiviili nyilt, és 2 zart ilés zajlott le. Az {iléseken a Képvisels-
testiilet 164 testiileti hatdrozatot hozott, és javaslatomra, azok elfkészitésével 18 rendeletet
alkotott, illetve médositott. A rendeletek kzott kiemelném az Snkormanyzat koltségvetésérsl
¢s annak modositdsairél sz616 rendelet fontossagat, valamint a telepiilésképi rendelet és a
Teleptilési Arculati Kézikényv megalkotdsanak kiemelt fontossagit.

2017. évben egy torvényességi felhivast kaptunk a Fejér Megyei Kormanyhivataltél. A Fejér
Megyei Kormanyhivatal kibocsétott egy torvényességi felhivast, amelyben jelezte, hogy az
anyakonyvi eljardsrél és annak dijairél sz6l6 onkorményzati rendeletiink elavult, igy



jogszabalysérté. Az vj, hatalyos jogszabdlyok alapjan rendeletben kell szabalyozni a hivatali
helyiségen kiviili és a hivatali munkaidén kiviil t6rténé hazassagkttés engedélyezésének
szabalyait €s a tobbletszolgaltatas ellentételezéseként, valamint az anyakonyvvezetd részére
fizetendd dij mértékét. A 2011-es rendeltiinket feliilvizsgaltuk, ennek alapjan megalkottuk az
Uj rendeletet.

A Képviseloé-testiilet hatarozataiban hozott dontései ellen 2017. évben fellebbezés nem tortént,
hatosagi eljéras nem indult.

Kozmeghallgatdst két fzben tartottunk, ezek téméja a Kules Kézség Onkorményzat képviseld-
testiiletének 2017. évi koltségvetésérdl szold elbterjesztésének megvitatdsa és a helyi
Onkormanyzati képvisel6k beszdmoldja volt a 2017. évben elvégzett képvisel6i munkajukrol.
A koltségvetés tervezetérdl tartott kozmeghallgatasokon a lakossagi részvétel 9 £6 volt, a helyi
6nkormanyzati képviselok beszamoldjanak kdzmeghallgatisin nem jelent meg a lakossig
részérdl senki, ez véleményem szerint nagyon sajnalatos. A lakossdg érdekl6dése a koziigyek
irant sajnos egyre inkdbb lanyhul, mivel ezen a férumon szerezhetné meg a lakossdg elsd
kézbol, torzulésmentesen a telepiilésre vonatkozé informacidkat, €s itt kaphatna lehetdséget a
lakossag az 6t érdekld kérdések feltevésére és megvéalaszolasara is.

2017. évben az alabbi palydzatokon indultunk, melyek el6készitésében, kivitelezésében és
elszamolasaban is jegyzOként kbzvetlenii] tevékenyen részt vettem:

a) Kiilterilleti helyi kbzutak fejlesztése és dnkormdnyzati utak kezeléséi biztosité gépek

beszerzése (VP6-7.2.1-7.4.1.2-16)

A projekt célja az Onkormanyzat meglévd targyi eszkdzei és human eréforrds potencialjanak
fejlesztése révén helyi kozitkezel6i ellatasanak korszeriisitése. A projekt keretében tervezzik
a helyi kozathalozat fenntarthatd kezeléséhez sziikséges eszkdz- és munkavallaldi allomény
fejlesztését. Az eszkdzbeszerzés keretében 1 db erbgép (traktor), 2 db fliggesztett munkagép €s
1 db agapritd berendezés vasarlasa és iizembe helyezése torténne. E tevékenységet kiegészitend
a projekt idotartamara 1 6 alkalmazésa. A palydzaton 10 millié Ft tAmogatést igényeltiink, 3,4
millié Ft 6nerd biztositasa mellett. A palyazat elbiralasa még folyamatban van.

b) Humdn szolgdltatdsok fejlesztése Kulcson, Beloianniszban, Besnydn, Ivdncsdn és
Kisapostagon térségi szemléletben (EFOP-1.5.2-16)

A projekt soran Kulces, Beloiannisz, Besnyd, Ivancsa és Kisapostag részvételével konzorcium
létesiilt, melynek gesztora Kulcs Ko6zségi Onkormanyzat. A projektben a kovetkezd célokat
tlztik ki: egyéni fejlesztési terv alapjan, a foglalkoztathatosdg szempontjabol fontos
kompetencidk fejlesztését célzo programok szervezése; a csalad €s gyermekjoléti szolgélatok
prevenciés szerepének megerOsitése érdekében inditott, preventiv jellegli programok
szervezeése, egyéni, adott személyre szabott fejlesztési tervek elkészitése; fiatalok
kbzosségépitési  tevékenység csoporthoz tartozd programokba bevondsa; human
kozszolgaltatasokra vonatkozdan, a projektnek koszonhetden elhelyezkedd szakemberek
szamanak novelése; kozosségi fejlesztési folyamatokban résztvev$ helyi lakosok szdménak
novelése; mentori tevékenységgel elért személyek szamanak névelése; fiatalok helyben
maraddsat dsztonzd szolgaltatdsok / programok szdmdnak ndvelése; a hatrinyos helyzet(i
csoportok elsddleges munkaerOpiacra jutdsdt tdmogatd programok szervezése, egyéni
fejlesztési tervek készitése; a helyi életmindség javitdsat célzo, a célesoport helyben maradasat
$sztnz6 programok szdmanak ndvelése; a lakossdg egészség-magatartasanak fejlesztését célzd
kozosségi egészégnevelési €s egészségfejlesziése programokkal elért személyek szamanak
névelése.




A palyazati kérelmiinket az EMMI EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelds Helyettes
Allamtitkdrsaga tdmogatasra javasolta, a tdmogatasi szerz6dés alapjan a tamogatds elnyert
Usszege 247,6 millio Ft, melyet 2020.01.01. napjaig kell felhasznalni.

¢) A_Kulcsi Hajddllomds és_Vendéghdz és kornyezete aktiv vizi rurisztikai kozponttd
feilesztése (TOP-1.2.1-16-FE1)

Projekt célkitiizései, elvart eredményei: Kules Kézség a K6zép - Dunantdl régi¢ egyik vezetd
vizi turisztika Uti céljava valik, a turistdk igényeit kielégité versenyképes, fenntarthato,
komplex, a térségi szolgaltatasokba integralt turisztikai termékek kinalataval. Cél a térségben
meghatdrozé  ,,hajozasi” csomépont Iétrehozdsa, mely a kornyezd teleplilésekkel
egylttmlikbdve, partnerségben és helyi, illetve térségi szakmai egyiittmitkédésben (mas
attrakciok, turizmusban érintett szervezetek, KKV vallalkozasok) biztositja az ide latogatd
tartozkodasi idejének hosszabbitasit. A terv koncepcionalis kialakitdsénak alapjat az a
fejlesztési elképzelés adja, ami mind az idelatogatd turistiknak - vérhatéan vizi turistik a
szezonban - mind az itt €16k életminGségét javitjdk, a kozség turisztikai adottsdgaiban rejlé
potencidl kibontakoztatdsa révén. A projektben meghatérozdsra keriiltek a Hajoallomas
Vendéghdz teriiletével, a Hajéallomas Dunapart utca feldli részével, a Duna partjan vezetd
sétannyal kapcsolatos elképzelések. A projektben tervezett 6 eszkozbeszerzések: Menté-kisérd
motoros haj6, Vonta, 4 személyes tira kenuk, 2 személyes tira kenuk, 10 személyes
sarkanyhajo felszereléssel, 2 személyes tira kajakok, és egyéb szikséges eszkozok. A
projektben 172,4 millio Ft tAmogatast igényeltiink, melyhez nem sziikséges &nert biztosftani.
A palyazat jelenleg elbiralas alatt 4ll.

d) Szildrd biomassza alapi fiitémi és kapesoléds hbrendszer létesitése Kulcson (TOP-
3.2.2-15-FE1-2016-00005)

A projekt célja faapriték alapd fiitdmli megépitése Kulcson, mely kivaltja a jelenleg foldgaz
alapon miikddé intézményi flitést megijuld energiaval. Jelenleg a telepiilésen nem megoldott a
vagasi hulladék kezelése, megsemmisitése, a projekt soran azonban az igy keletkezd hulladsk
hasznos alapanyagként lesz felthasznalhatd. A projekt megvalosulasaval a teleptilés koltségei
varhatoan 30 %-kal cstkkenhetnek. A 2 db, 8sszesen 900 kW hételjesitményti faapriték kazan
telepitése €s a telep Iétesitése a sziikséges telephelyi infrastruktirival, a kapcsolodé
tavhGhalozat kiépitse a kozel 2 km nyomvonalon, 7 hékézponttal, a tavfeliigyelethez sziikséges
berendezésekkel egylitt mintegy 189,2 milli6 Ft koltséget igényel. A palydzati kérelmiinket a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Regionalis Fejlesztési Operativ Programok Irdnyité Hatosaga
tamogatasra javasolta. A tamogatasi szerzédés alapjén a tdimogatds elnyert 5sszege 189,2 millié
Ft, melyet 2019.03.31. napjdig kell felhasznalni.

¢) Onkormdnyzati feladatelldidst szolgdld feilesztések tomogatdsa — Ovodai. iskolai és
uldnpdtids sport infrastruktira-fejlesziés, feliiitds, vagy i sportlétesitmény létrehozdsa
= Multifunkciondlis miifiives sportpdlya kialakitdsa (EBR350843)
Onkorményzatunk sikerrel palyazott a Belligyminisztérium 4ltal kiirt, Onkorményzati
feladatellatast szolgalé fejlesztések timogatasa targyt fethivasra, melybol a kulesi Sporttelepen
sikertilt megvaldsitani a multifunkcionalis mifiives sportpalyat. Az épités sordn egy 22/42 m
feldletli, miifiives pélya kivitelezésére kerillt sor, koré viacolor jarda. és labdafogd halod
epitéssel, illetve a palya koré viligitds kiépitése is tortént. A pélya a palyan elhelyezeit
talajhiivelyes tenisz dllvanyparral tenisz, a fix kosarlabda allvény felszerelésével kosarlabda, és
a talajhoz fixen rogzitheté focikapu rogzitésével futball sportok céljara alkalmas. A péalydzaton
clnyert tdmogatds Osszege 20 millié Ft, melyhez Onkormanyzatunk 3.5 millié Ft Snerét
biztositott. A palyazati timogatés Ssszegével 2019.02,28. napjaig kell elszamolni.




f}  Kézosségi internet hozzdférési pontok fejlesztése, szolgdltatdsi portfoliciuk hévitése —
Digitalis Jolét Program Pontok fejlesztése (GINOP-3.3.1-16-2016-00001)

Az e-Magyarorszag pontként {izemeltetett nyilvanos, t6bbfunkeids kozbsségi szolgaltatd tér
korszerfisitésére irt ki palyazatot a Korméanyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség, mely
felhivason Onkorményzatunk indult. A palyazat sordn a jelenlegi szolgaltatas
modernizacitjaval, eszkozok biztositdsaval az allampolgarok részére kénnyen hozzéférhetd
médon elektronikus szolgaltatasok és tartalmak — kiemelten e-kézszolgaltatisok elérését
célozza. Onkormanyzatunk a palyazaton nyertes mindsitést érdemelt ki. A tAmogatas nem jar
pénziigyi tdmogatassal, hanem a palyazott eszkézok (tobbek kozott laptopok, szoftverek,
tabletek, okostelefonok, projektor, nyomtaté-fénymasold gép, wifi és router eszkdzik)
téritésmentes hasznélatira valunk jogosulttd. Az eszk6zok még nem érkeztek meg, atvételiiket
kovetden azokat a Faluhdzban helyezzik el.

g} Vis maior — Belviz (EBR 346878)

Ebben az évben is sziikség volt a Virdghegyi részen felgyiilemlett belviz miatt vis maior
eseményt bejelenteni a Beliigyminisztérium felé. A Belligyminiszter 4,5 millié Ft tamogatast
itélt meg résziinkre, melyhez 550 e Ft 6ner6t biztositottunk. Sajnos a lokalis, alkalomszeri
védekezés nem oldja meg a teritletet érintd belviz veszélyt, csak iddleges megoldast jelenthet.
A jovében torekedni kell arra, hogy a mar megtervezett és engedélyezett belvizvédekezési
projektiinket a megfelel palyazati lehet6ségen ismét benyujtsuk, €s tAmogatast nyerjiink el erre
a célra.

h) 2017. évi tiizelanyag vdsdridst kiegészitd tdmogatds (EBR 376598)
Ezen a palyazaton a raszoruld csalddok tAmogatasara 266 erdei m3 tiizifa igényiink volt, sajnos
csak 133 erdei m3-re elengedd tdmogatést jtéltek meg részlinkre, amelynek Onereje 168 e Ft
volt. Az elnyert tdmogatdson kiviil Onkorményzatunk tovabbi 33 m3 biztositasarol
gondoskodott, igy 166 igénylo részére dllapitottuk meg a tiizeldanyag tdmogatast.

A 2016-2017-2018. év legnagyobb feladata a Kulcsi Polgérmesteri Hivatal altal az ASP
rendszer bevezetése, melyben minden kdztisztviseld tevékenyen részt vett.

Az ASP rendszer bevezetésével kapcsolatos beszamolomat a Tisztelt Képviseld-testiilet a 2018,
aprilisi ilésén fogadta el, ezért annak bemutatasatdl ebben a beszamoloban eltekintek.

EHendrzések és tapasztalatok 2017-ben

2017. évben a belso ellendrzeést a Vincent Auditor Kft, végezte, melyek a kévetkezbek voltak:
a) Onkormanyzat beruhazasok

b) Kulesi Szézholdas Pagony Ovoda és Bolesdde Kulesi Polgarmesteri Hivatal ,egyes
koznevelési €s gyermekétkeztetési feladatok tAmogatasa” igénylése/elszamolésa

Az ellendrzések sordn biintetd-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag feltdrasara nem keriilt sor. A
vizsgalatokhoz kapesolodd intézkedési tervek hataridére elkésziiltek, és a belsd ellendzrési
vezetd részére megkiildésre kertiltek, aki azokat jovdhagyta. A Polgarmesteri Hivatal azonnal
megkezdte a javaslatok nyomén a szilkséges intézkedések megtételét, azok teljesitését,
hataridOben torténé végrehajtasir pedig mind én, mint a Hivatal vezetdje, mind a belsé ellendr
nyomon k&veti.



A belsd ellendrzési vizsgalatokat kiilon nem elemzem, mivel az a Képviseld-testiileti iilés eldtt
mint napirendi pont mar szerepelt.

Honlap, kommunikdcié:

2017. évben is a jegyz0 és a segitségére 1évo igazgatasi elbadé feladata volt a www.kules.eu
honlappal kapcsolatos feladatok, a kotelezé kdzzétételi lista aktualizaldsanak koordinaldsa, a
kozérdekd informaciok nyujtasa az érdeklddéknek, a telepiilés lakossagénak. A telepiilési
honlap a 2017. évben nagy valtozdsokon ment 4t, melyen megtalalhatoak tobbek kozétt a
telepiilés aktudlis hirei, a rendezvényekre valé meghivasok, a helyi kdzélet fontosabb hirei és a
kételez6 kdzadattar. Sajnos még mindig nem mondhatjuk el, hogy teljes, naprakész a honlap, a
kommunikéciéval is akadnak még mindig problémak, melynek kikiiszobolésére az
Onkorményzat és a Hivatal igyekszik megoldast talalni.

Hatoésagi ligyek

A hatsagi feladatokat a jegyz0 irdnyitdséval és feliigyeletével a jegyzé és az 4ltal kijelolt
hatosagi tigyintézok latjak el. A birtokvédelmi, aliattartasi és ndvényvédelmi iigyekben az
eljdrdst a jegyz0 maga bonyolitja le, az ez lgyekben hozott intézkedések a telepiilés
lakossaganak komfortérzetét befolydsolé mulasztasok elkdvetdivel szemben altaldban
eredményesek.

A birtokvédelmi eljaras lefolytatdsa vagy a jegyzd, vagy az illetékes birdsag feladata. 2017.
évben 5 esetben induit birtokvédelmi eljérds, tirgyuk szomszédjogi kisebb-nagyobb
nézeteltérésbol adodott.

Az el6zb évi 2 esethez képest a kérelmek szama ndvekedett. Az eljardsok soran 2 elutasité és 2
kételez6 hatarozat sziiletett, egy esetben a felek birosaghoz fordultak és az eljaras a birdsag
dontéséig sziinetel.

A jegyz0 feladata a felettes- és tarshatosdgokkal valé allandd és naprakész kapcsolattartés is.
Ez azt jelenti, hogy tilnyomérészt a Fejér Megyei Kormanyhivatalnak a Nemzeti
Jogszabalytaron keresztill killdott megkereséseit, javaslatait, felhivdsait naprakészen kell
figyelnem, azok alapjan intézkednem, €s a jogszabalyban eldirt adatszolgéltatasokat hataridére
kell teljes kortien teljesitenem. Ezek az adatszolgaltatasok, az elirt feladatok elvégzése 2017.
évben rendben megtdrtént, feljelentés, felhivas, eljaras inditdsa a Fejér Megyei Kormanyhivatal
részérél a jegyz6 ellen nem indult.

2. Szociadlis és gydmibgyi ligyintézés
A szocialis és a gyamiigyi és gyermekvédelmi igyintéz6i feladatokat hivatalunkban két 6 latja
el, osztott munkakdrben. A munkakor ellitasdhoz szitkséges szakképesitéssel mindkét
koztisztviseld rendelkezik, amelyet koztisztviselok szakképesitési elbirdsairdl szolo 29/2012.
(IIL.07) Korm. Rendelet hataroz meg.

A lakossag szamara, a kényelmesebb igyintézés biztositasa érdekében a kérelmek elektronikus
hozzéféréséhez az Onkormanyzat honlapjan, a jogszabalyi feltételeknek megfelels kérelmek
letoltését biztositottuk,

A szocialis gyamtgyi és gyermekvédelmi iigyintéz$ feladatkdrébe tartoznak a kovetkezd
elltasi formak:



e A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény ¢és a telepiilési tAmogatds irdnt benyujtott
kérelmek alapjan inditott hatdsdgi eljards lefolytatdsa, dontéshozatalra elékészitése,
valamint kémyezettanulmanyok készitése.

o A gyamiigyi és gyermekvédelmi {igyintézok jamak el az 1997. évi XXXI. t6rvényben
meghatirozott jegyz6i hatadskorbe tartozé gydmiigyi igazgatasi tigyekben is.

e A helyi szocialis ellatasi tdmogatisok, amelyek a benyijtott kérelmek alapjan inditott
hat6sagi eljaras lefolytatasa, dontéshozatalra eldokészitése: a telepiilési tdimogatas- azon
beliil lakasfenntartési, gyogyszertamogatéasi €s rendkiviili célra kérhetd.

A Képviselotestiilet altal atrubazott hataskdrében a Polgarmester 191 hatérozatot hozott, ebbol
12 elutasitd és 179 megallapito hatdrozat volt. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 27
esetben lett megallapitva és 4 elutasitas tortént.

A szocidlis Ugyintézd feladata a tarsuldsi megéllapodas keretén beliil mikodtetett csaladsegitod
és gyermekjoléti munkatarssal a szoros kapesolattartas is.

2017. évben az ligytipusok szerinti tAmogatasban részesitettek szama:

Ellitis megnevezése Ellatasban részesiiltek szdma
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 53 6
Hatranyos helyzetli gyermekek tdmogatasa 13 6
Halmozottan Hatrinyos Helyzetl gyermekek 618
Kornyezettanulmany elvégzése i} 10 eset

Az AnyakOnyvi, hagyatéki, népesség nyilvantartdi, &allampolgéari, katasztrofavédelmi
feladatokat szintén osztott munkakérben, a 2 £6 igyintézd latja el.

A 2017. év anyakonyvi eseményeinek statisztikdja a kovetkezo:

Anyakinyvi esemény Mennyisége
Sziiletés anyakinyvezése 1
Hazassdgktés 16
Haléleset anyaknyvezése 36
Teljes hatdlva apai elismerd nyilatkozat 6
Valas atvezetése 3
Régi anyakdnyvi események régzitése 20

Az anyakdnyvi eljaras soran csak a telepilésen tortént anyakdnyvi eseményt régziti a helyi
anyakdnyvvezetd,

2017. évben 1 alkalommal k&széntottiink szépkora személyt.

Hagyatéki iigyekben 140 db tigy volt iktatva, amely més hatdsag é&ltal megkeresett hagyatéki
leltar vagy nemleges nyilatkozat felvételével, illetve add- és értékbizonyitvany kidllitdsaval
kapcsolatosan tortént, valamint az 6rokhagyd utolsd belfoldi lakohelye alapjan Kules
telepiilésen inditott hagyatéki ligyekbd! tevodik dssze.

Hagyatéki eljarashoz 71 db, végrehajtisi eljardshoz 39 db, kérelemre 1 db add-és
értékbizonyitvany kiallitasara volt szitkség.



Lakcimkartya igénylés 137 alkalommal t6rtént. Lakcimmddositis 2 esetben, mig
lakeimfiktivalas ligyében 6 kérelem érkezett, de 3 esetben t6rtént meg a fiktivalas.

Tobb utea 4thazszdmozdsa tigyében jartunk el, amely 2018. évben is folytatodik. A Kozponti
Cimregiszter bevezetése miatt a teljes telepiilésen el kellett kezdeni az utcak és ingatlanok
feliilvizsgalatat. Sok esetben helyszini szemlére volt szikség az ingatlanok elhelyezkedése
iigyében, annak érdekében, hogy megallapithatd legyen, melyik utcdhoz keriiljon
hézszamozasra. A helyrajzi szimok mellett hizszamot is kell rogziteni az ingatlanokhoz. A gépi
rogzitésnél gondot okozott a rendszer gyakori probléméja és lasstisdga, tovabbs a régzités
mellett szitkséges volt értesitések és hatirozatok kiallitasara is.

Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas feladatait a munkaiigyi tigyintézé egyiitt végzi a Polgarmesterrel torténé
szoros egylittmikodés mellett. 2017. évben 2 kozfoglalkoztatasi ciklusra nytjtottunk be
kézfoglalkoztatds tdmogatdsdra palydzatot. A pélydzat soran 13.168 cFt, tdmogatasban
részesiiltiink, €s 15 {6 kozfoglalkoztatott alkalmazésa valésult meg.

Kules Kozségi Onkormanyzatnél alkalmazéasban 16vé kdzfoglalkoztatottak f6 feladata:

Kules kozigazgatasi teriiletén a kozterliletek tisztantartdsa, parkok, drkok, buszmegallok
takaritasa, gyommentesités, €s a hivatal aktuilis munkdiban valo besegités. A Polgarmesteri
Hivatalban 1 f6 intézményi takarité és 1 f& adminisztrdtor munkakérben, a Faluhdzban és a
Fogorvosi rendeldben 1 f6 takaritdé munkakérben, a Fekete Istvan Altalanos Iskola
talalokonyhajan 1 {5 takarité és a kozteriileteken 11 f6 kozteriilet karbantart6 végezte munkajét.

A pélyazati tdmogatés alapjan kozteriilet-karbantartora, intézményi takarité és adminisztrator
munkakdrben kaptunk kozfoglalkoztatottakat. Az allandé feltigyelet, irdnyitds 2017. év végetol
nem megoldott, mivel a telepiilésér munkaviszonya megsziint.

3. Igazgatas, ligyfélszolgdlat

Az igazgatds: ligyintéz6 a jegyzé munkéjat segiti a palyazatok elékészitésében, hatosagokkal-
tervezOkkel kapcsolattartdsban, eljards sordn felmeriild feladatokban, adatszolgaltatasban,
nyilatkozatok beszerzésében, valamint Képvisel6-testilleti tilések elékészitésében és
felterjesztésében a Kormanyhivatal felg.

Az Onkorményzati Kules Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének Gazdasagi,
Pénziigyi, Osszeférhetetlenségi, Vagyonnyilatkozati és Szocidlis Bizottsiga iiléseivel
kapesolatosan a Bizottsagi eldterjesztések elkészitése, tovabbitisa tagok felé is az & feladata.
A Bizottsagi tilések jegyzokonyvének megirdsa, jegyzOkonyvek és mellékleteinek felterjesztése
NIT rendszeren a Kormanyhivatal felé szintén az & munkakére. 2017. december 31. napjaig a
Szocidlis Bizottsdg 11 alkalommal iilésezett, mely minden alkalommal hatarozatképes volt. A
bizottsdg Osszesen 139 hatdrozatot hozotf. A bizottsig dontései megalltdk a helyiiket, a
hatarozatok ellen fellebbezés a 2017. évben nem volt.



Kereskedelmi igazgatas

A kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirl sz6lo 210/2009. (IX. 29.) Korm.
rendelet alapjdn a kereskedelmi tevékenységet, valamint az azzal kapcsolatos valtozast a
kereskedelmi tevékenység helye szerinti jegyzon€l kell bejelenteni, az izletktteles
tevékenységre pedig mitkodési engedélyt kell kérni. A szallashely-szolgaltatasi tevékenység
folytatasdnak részletes feltételir6l és a szallashely lizemeltetési engedély kiadésanak rendjér6l
sz~O16 239/2009. (X.20.) Korm. rendelet alapjan a Jegyzs hataskore az eljaras lefolytatasa,

A 2017. évben kereskedelmi tevékenység illetve adatvaltozas bejelentésére 3 esetben keriilt sor.
A munka soran a kereskedelmi — szallashely szolgaltatisi engedélyek-igazolasok kiadasa,
bejelentésekkel kapcsolatos eljarés, hatosdgok tajékoztatdsa, adatvaltozasok atvezetése,
nyilvantartds vezetése, statisztika, adategyeztetések, tgyfelek tajékoziatdsa, jogszabalyi
valtozasok kovetése- értelmezése, ellendrzések lefolytatasa torténik. A fenti nyilvantartasok
nyilvanosak, az énkorméanyzat honlapjdn megtekinthetbek.

2017-ben a kereskedelmi tevékenységek- szallashelyek és telepengedélyek iigyében is
megtdrtént a csatlakozas az ASP rendszerhez. Az adatok migraldsa kézi rogzitéssel tortént
2018. januarig, melyet adategyeztetések eldztek meg.

Miivelés elmulasztisa

A koémyezetvédelemr6l é€s a koztisztasagrol sz016 Kules Kozségi Onkormanyzat
Képviselotestiiletének 17/2015. (VIIL 27.) OR. szdmu rendelete alapjan ismét szamos esetben
kezdeményeztink eljarast a 2017 évben. A hatosagi jogkOrrel felrubdzott telepiilésor
munkaviszonya szeptember 30-an megszint, igy a feladatkor teljes visszavétele — mely magéba
foglalta volna a helyszini ellenérzéstdl a végrehajtasig a teljes eljarast - folyamatban volt.. Az
iigyek nagy részében eredményes mér a felsz6litds is, de sajnos vannak idés, rossz fizikaj -
egészségi allapotban levd, vagy épp kevés jovedelemmel rendelkezé tulajdonosok, akik sem
eladni, sem milvelni nem tudjék ingatlanukat. Tébben szeretnének élni az 6nkormanyzatnak
torténé ingyenes, vagy éppen téritéses felajanlassal, de sok esetben az Onkormdényzat sem
kivanja az ingatlant megvésdrolni vagy elfogadni az azon 1év6 jelentds teher, van az ingatlan
fekvése miatt. A tapasztalhaté korosodds és a fiatalok elvandorlasa, érdektelensége miatt
valdszintisithetden egyre t6bb ingatlan valik gondozatlannd, a tulajdonosok nehezen elérhetévé
és szankciondlhatova, ezzel csak fokozva a szomszédok elégedetlenségét, és a tulajdonossal,
kézvetve a hatosaggal szembeni ellenérzést.

Addk mobdjara behajtandd koztartozasok végrehajtasa:

Az tigyfélszolgalaton dolgozo ligyintézénk feladata az adok modjara behajtando kéztartozisok
végrehajtasa is. Ide tartoznak az 6nkorményzati vizkézm{ tartozdsok behajtésa, illetve a mds
hatésag altal megéllapitott és meg nem fizetett kotelezettségek (kdzigazgatisi birsdg, egyéb
szabalysértési birsagok, foldhivatali igazgatdsi szolgaltatdsi dijak, megeldlegezett
gyermektartasi dij, sth.)

2017 évben 47 fészamon indult Gj eljaras, és korabbi évekré! voltak 4thuzodo tgyiratok is. A
421 ezer Ft beszedett idegen tartozas 6sszegébdl egyes adotartozasokat 100 %-ban at kell utalni
a kimutatd szerv szadmléjéra, de a kizigazgatasi birsag behajtasabol beszedett Hsszeg 40 %-a a
helyi Onkorményzatot illeti meg. Vizkdzmii hozzéjarulds behajtdsa soran 193 ezer Ft



kintlév6ség folyt be az Onkorményzat részére. Az eljéras sorn felszolitasokat kiildiink ki,
munkahely és bank megkeresések, inkasszé és munkabér letiltasok folynak.

Jogszabalyi rendelkezések valtozdsa miatt a 2017. december 31. napjan folyamatban levs
tgyek egy része hataskor valtozas miatt attételre keriilt a Nemzeti Ad6 és Vambhivatal részére.

Kdzbiztonsagi referens feladatok ell4tisa

Szintén az ligyintézd feladata a telepillési polgari védelmi tervbe kotelezettek beosztasa, az
adatvéltozdsok 4tvezetése. A veszély-elharitasi tervek, elektronikus adatbézis rendszeres
felulvizsgalata, adatszolgaltatds rendszeresen feladata a  katasztrofavédelmi és egyéb szervek
felé. A Katasziréfavédelem dltal szervezett értekezleteken és felkészitéseken kotelezd jelleggel
vesz részt, €s nyomon kdveti a jogszabalyi valtozasokat.

Epitésiigyi feladatok:

Az utolagos kozml bekétésekhez szikséges nyilatkozatok kiaddsa, az épitéstigyi
adatszolgaltatasok, helyi épitési szabdlyzattal — rendezési tervvel kapesolatos énkormanyzati
igyek ¢s ezzel kapesolatos lakossdgi megkeresések ligyében tajékoztatds, szakhatésagi
allasfoglalasok kiad4sa, épitéstigyi irattar kezelése szintén az igazgatasi tigyintéz6nk hatiskore.

Ugvfélszolgalati feladatok:
Ellatjuk az igyfelek személyes és telefonon torténd tdjékoztatdsdt, kérelmek-beadvanyok

atvételét, bejelentések kezelését, szocidlis kérelmekhez nyomtatvanyok kiadasat, az
Onkorményzathoz tartozd szervek-szervezetek-testiileti tagok részére scannelés, nyomtatas,
faxolas, masolasi adminisztrativ feladatokat is.

4. Munkaiigyek:

A munkaiigyi ligyinté€zd részt vesz a képviselbtestiileti anyagok technikai elékészitésében, a
testiileti tiléseken, lakossagi forumokon jegyz6konyvet kell vezetnie. A kivonatok elkészitése,
€rintettek részére megkiildése, rendszerezése is kotelessége. A polgirmesteri hivatallal
kapcsolatos — 4ltalanos értelemben - valamennyi igyintézés a feladatai kizg tartozik.

Kules Kozségi Onkorményzat Osszes intézményében foglalkoztatott munkavallalok
felvételének, atsoroldsdnak, leszdmoldsanak, bérszémfejtési, tavolléti, tuléra elszdmolasat
elkésziti €s az adatszolgaltatast tovabbitja a KIRA rendszerben a Kincstar felé. Feladata az
adozassal kapcsolatos iratok, adatok beszerzése, kizlése, postdzdsa a MAK felé. A munk4bol
valo tdvolmaradast is & jelzi az eléirt hataridékig a MAK-nak.

A KIRA programot szakszerlien kell kezelnie. A Kulcsi Szézholdas Pagony Ovoda és
Bolcs6de, a Kulesi Polgarmesteri Hivatal, Kulcs Kozségi Onkormanyzat altal megadott
adatokat rdgzitenie kell, kapcsolatot kell tartania fenti intézmények és a MAK kozott, A nem
rendszeres jovedelmeket (sajét gépkocsi-hasznélat, étkezési utalvanyok, bérlet, Gtikoltség-
térités, stb.) rogzitenie, szamfejtenie és utana tovabbitania kell a pénzﬁgyi eldadonak. A valtozd
bérekkel, tavolléti dijakkal kapcsolatban az adatokat be kell szereznie a Szdzholdas Pagony
Ovoda és Bolessdétsl, majd rogzités €s egyeztetés utdn tovabbitania kell a Kincstdrnak. A
munkavallaloi szabadség-nyilvantartas és a szabadsdgolasi titemterv elkészitése is a feladata.



A Teljesitmény Ertékelési Rendszer a kdzszolgalati tisztvisel6k egyéni teljesitményértékelése,
valamint mindsitése elektronikus forméaban toérténik, az EU-konform kozigazgatasi tevékenység
elésegitése érdekében. A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelés évente két alkalommal
elektronikus forméban torténik a kdzszolgalat egészénél kiépitett, kbz6s mddszertani alapokon
nyugvo, egységes és integralt kdzszolgalati teljesitménymenedzsment rendszer segitségével. A
targyévben a Ktiv. vonatkozasaban legalabb két teljesitményértékelés eredménye egyliittesen
adja a mindsitést, ennek alapjan a teljesitményértékelés rendszeres €s tervezhetd tevékenység.
A Kozszolgalati Személyzetfejlesztési Foigazgatosag Kozigazgatdsi Személyzetfejlesziési
Igazgatdsaga minden évben a felelds miniszter részére statisztikai adatszolgaltatast végez,
melynek értelmében a szervezetre vonatkozé teljesitményértékeléshez kapcsolddo statisztikai
adatszolgéltatést el kell végeznie a megadott hatariddre.

A munkaiigyi eléadénak minden év janudr 1. és janudr 31-e kbzo6tt az éves értékelést és a
mindsitést elé kell készitenie, és az adott évre az 1 kovetelményeket, célokat meg kell
hataroznia. A Kulesi Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i részére minden évben aktudlis
tovabbképzési tervet készit, amelyet a Probono feliileten rogzit. A jelentkeztetés és jelentkezés
idébeni megoldasa, koztisztviseldk felkészitése a kotelezd tovabbképzésre is a munkakori
leirasaban szerepel. A képzéseket Ggy kell kivéalasztania, hogy figyelembe kell vennie a
normativa pontkereteket. Egyensulyban kell tartania a belsd- és a kozszolgalati
tovabbképzéseket.

A munkaiigyi tigyintéz6 feladata ezen feliil a Hivatal koztisztvisel6i részére a képzési tervek
adminisztrativ munkdinak elvégzése és nyilvantartasa, valamint a teljesitmény értékelési
rendszer tamogatdi feladatok ellatdsa, valamint a koztisztviselok és képviselok
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével kapesolatos hivatali feladatok ellatésa.

A TARTINFO, KOZIGALLAS, TEIR, TKKI adatszolgaltaté rendszereket is szakszertien kell
hasznélnia, a szlikséges adatszolgéltatasokat el kell végeznie.

A Kules Kozségi Onkorméanyzat és a Fejér Megyei Korményhivatal Dunatijvarosi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly kozott 1étrejott kozfoglalkoztatasi szerz6dés alapjan minden
honap 8-ig a kézfoglalkoztatdsi tamogatds visszaigénylését el kell végeznie, a sziikséges
kimutat4sokkal egylitt.

474/2013. (XII. 12.) Korm. rendelet , Az elbvasarlasi és elShaszonbérleti jog gyakorlasa
érdekében az adés-vétel és a haszonbérleti szerzOdés hirdetményi Gton torténé kozlésére
vonatkozé eljarasi szabélyokr6l” és a 2013. évi CXXII. tdrvény ,,A mezd- és erdbgazdasagi
foldek forgalmarol” sz01o rendelet, t6rvény szerinti eljaras az ingatlanok adas-vételi szerz0dés,
és haszonbérleti szerzbdések kifliggesztésével kapcsolatos ingatlan-drverési hirdetmények
kifiiggesztése €s ligyintézése is feladata. Kozszemlére kell tennie a nyilvanos idézéseket,
ingatlan végrehajtdsi hirdetményeket, értesitéseket.

A hirdetmények, kifiiggesztések a Polgdrmesteri Hivatal hirdet6tadblajan, valamint a
magyarorszag.hu lapon elektronikusan kerlilnek kifiiggesztésre.

Iktatas
Az iktatdi feladatkdrt szintén a munkatigyi ligyintézé végzi. A feladat ellatasahoz
elengedhetetlenii] szlikséges az iratkezelési szabdlyzat megléte, melynek célja, hogy az iratok



tovabbitasanak szabalyait oly médon hatérozza meg, hogy az irat Utja nyomon kévethets, az
irat holléte pontosan megéllapithatd, €s az irat visszakereshet, épségben megSrizhetd legyen,
szolgélja a Hivatalunk és annak valamennyi szervezeti egysége feladatainak eredményes €s
gyors megoldasat, rendeltetésszeri miikodését.

Az iktatas 2017. évben a Kontroller irattdri rendszerrel tortént, melyet 2018. januér 1-jén
felvaltott az ASP rendszer altal kotelez6vé tett iktatd-modul. Az figyiratok szama 2017. évben
3212 db volt, és 13.829 db alszammal.

3, Adéiigy

A Polgarmesteri Hivatal adétigyi feladata kettds. Egyrészt eljar a jegyz6i hataskorbe tartozé
kozponti adokkal (gépjarmiiad6) kapesolatos tigyekben, mdsrészt az dnkorméanyzat altal — a
helyi adékrol sz6lo 1990. évi C torvény felbatalmazdsa alapjin — eclfogadott helyi
adorendeletekben meghatarozott helyi adokkal kapcsolatos feladatokat hajtja végre.

A Polgarmesteri Hivatal ad6tigyi tigyintézéje ellatja az ad6 kivetésekkel, nyilvantartdsokkal,
beszedésekkel, behajtasokkal, az ad6d kezelésével, elszdmoldsival, ellendrzésével és az
informdcié szolgaltatassal kapcsolatos feladatokat. Hagyatéki és végrehajtasi eljarashoz adé-és
értek-bizonyitvanyt allit ki, mas adéhat6sag megkeresésére adatot szolgaltat.

2017. februar ota az adoztatasi tevékenységgel kapesolatos feladatainkat, napi teendinket az
ASP adészakrendszerében latjuk el.

Az éles migraciot t6bb prébamigraci6 elézte meg, melynek célja az volt, hogy kritikus hiba ne
forduljon el6. Azonban tobb olyan hiba maradt a migraciét kévetden, amelyet a
munkafolyamatokba épitve, az adéztatési tevékenység soran folyamatosan javitani sziikséges.

Ennek megfelel6en pl: a lakcim adatok formai megfeleltetése, az adézdk hidnyzé tn. 4T (
személyes adatok: sztiletéskori név, anyja neve, sziiletés helye és ideje) adatai javitisa, a
hianyzé adatok beszerzése.

A masodik féléves adoertesit6 elkészitése sordn az atmigralt hibas lakcimek okoztak problémat,
ezért a hibas lakcimeket le kellett sziimi és soron kivill javitani kellett még az értesit6k
elkészitése elott. Ez elég idbigényes feladat volt, és az kordbban hasznalt ONKADO adatait is
le kellett sziirni, hogy a két lista (ASP Ad6 és ONKADO) dsszehasonlitasa soran megallapithatd
legyen, hogy mely cimek esetén volt hibas a migraci6 soran atmigralt lakcimadat,

Az ASP Adoészakrendszerben végzett adoztatasi tevékenység soran fellépé hibak, a
szakrendszert6] kapott hibalizenetek megolddsa céljabol sziikség esetén a Magyar Allamkinesar
munkatérsaival telefonon, illetve email-valtas tjan tartjuk a kapcsolatot. Amennyiben a hibét
az O segitségiikkel nem sikeriil megoldani, a hibat a hiba felmeriiléséhez vezetd t leirdsa
mellett képernydképek rogzitésével hibajegyként rogzitjilk az ASP bugnet rendszerébe. A hiba
megoldasaig a hibaként régzitésre keriilt munkafolyamatot fel kel fiiggeszteni, abban dolgozni
nem lehet. Altalanossédgban elmondhat6, hogy a jelzett hiba 2-3 napon beliil, id6nként 1 héten
tal keriilt megoldésra. A migraciét kovetéen nalunk az iratkészités nem miiksdstt. Ez elég nagy
probléma volt, mert a bevallas bedolgozdsa, addztatds utan iratminta alapjan készitends el a
hatérozat. Ha ez nincs meg, a folyamat megszakad, a hatdrozat jogerdre emelkedése késik, igy
a fizetési kotelezettséget elSiré vagy t6rl6 konyvelési tétel sem terhelddik be az adézéd
szémlalapjara. A hiba egy héten til, de megoldasra keriilt, a megszakitott munkafolyamatok
befejezésre keriltek.



Az dnkorményzati adéhatosdg a gépjarmi addztatdst a kdzhti nyilvantartds adatai alapjdn
allapitja meg. A Kozigazgatasi és Elektronikus Kézszolgéltatasok Kézponti Hivatala (KEK KH
az adoév januar 1-1 allapot, valamint minden hénap 20. napjaig az el6z6 hénap utolsé napja
szerinti  allapotnak megfeleléen a jarmG nyilvantartds adataiban bekdvetkezett
adokotelezettséget érinté valtozdsrél adatot szolgaltat. Ennek alapjdn adatviliozéasok,
forgalombol torténdé kivonasok, 0j gépjarmii vasarlas, vagy Ojra forgalomba helyezett gépjarmi
miatt 2017. évben 627 db gépjarmiladé hatirozat kiadasara keriilt sor,

Magyarorszag 2013. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2012, évi CCIV torvény 32. § (1)
bekezdése alapjan a 2013. évt6l a belfdldi gépjarmiivek utdn a telepiilési Snkormanyzat altal
beszedett adonak mar csak a 40 %-a illeti meg az &nkormanyzatokat. A 2017, évben beszedett
24400 e Ft-bol 9760 e Ft maradt sajat bevételként nkormanyzatunknél,

Addkitelezettség valtozasa miatt 2017. évben 295 db hatarozat kiadasara keriilt sor.

A helyi iparizési adé alanyainak szdma 2016-ben 354 6 volt, mely 2017-ra 340 fére csdkkent.
A 2017. évi iparlizési addbdl szdrmazé bevétel 69362 e Ft volt, hatralék dsszege: 9694 e- Ft
volt.

Epitményadéban 2016-ban 2305 £6 viselt adéfizetési kotelezettséget; 2017 -ben az addalanyok
szadma 2337 fére nétt. Az épitményadobol szarmazé bevételiink Osszege: 32524 eFt volt.
Hatralék osszege: 4080 e Ft volt.

Telekaddban 2016 -ban 387 f6 volt az addalanyok szama; 2017-ben 388 adozd addzott.
Telekaddbol szarmazé bevételink: 10947 e Ft, a hatralék 0sszege 5065 e Ft volt.

Az onkormanyzat gazdalkodéasanak els6dleges érdeke, hogy hozzajusson az 6t megilletd
adobevételhez. Az tigyfelek tajékoztatasa, fizetési kotelezettségének teljesitése érdekében az.
5472 db fizetési értesité kerlilt kikiildésre. A korabbi évekhez hasonléan a hatralékosoknak
(1736 db) fizetési, valamint bevallas megtételére térténd felszolitas kikiildésére keriilt sor.

Fizetési nehézség esetén az adozok fizetéskdnnyitési — részletfizetési, adomérséklésre irdnyuld
— kérelmet nyujthatnak be. Térvényi eldirdsoknak megfeleléen adomeérséklés, torlés kizardlag
maganszemélyeknek engedélyezhetd az adonemek esetében. A cégeknek atmeneti nehézség
esetén részletfizetés; késedelmi potlek és birsag esetén adomérséklés, torlés engedélyezhetd.

Az alabbi tablazat forintban tartalmazza addénemenként az engedélyezett részletfizetések,
valamint kivételes meltanyossagbdl torténo torlések dsszegét.

Meéltanyossagi kérelmek

682 575 62710
750 000 198 720

4 269 800 -




43 746 3570
- 149 360

Epitmény és telekad6ban a részletfizetés idejére az adétargyra (ingatlanra) jelzalogjog
bejegyzését kértiik 4 esetben.

Végrehajtasi cselekmeénykét a 100 ezer forintot elérd és az azt meghaladd helyi add és
gépjarmliadé hatralékkal rendelkez6 14 ad6z6 esetében — akiknél a kordbban inditott hatosagi
atutalas nem vezetett eredményre — megkerestiik a Nemzeti Ado- és Vamhatdsagot, hogy adok
modjara torténd behajtas cimen hajtsa be a kintlévéségiinket az aldbbiak szerint:

Epitményadé: 966 ¢ Ft
Telekad6: 426 e Ft
Helyi iparfizési add: 1977eFt
Gépjadrmiiadd: 751 e Ft
Késedelmi potlék: 233 ekt
Birsag: 20 e Ft
Osszesen: 3405eFt

Ebbdl mar befolyt:1 216 e Ft.

A 10 ezer forint adbtartozdst meghalado adéalanyok esetében munkahely-megkereséseket,
illetve pénzintézeteket kerestiink meg, hogy a tartozas munkabér (nyugdij) — letiltas, illetve
hat6sagi 4tutalds foganatositaséval behajthat6 legyen.

Hatosagi atutalasi megbizdst inditottunk épitményadé vonatkozdsaban 724 e Ft, helyi ipartizési
adohatralékra 21 186 e Ft; gépjarmliadé estén 690 e Ft; valamint 238 e Ft késedelmi p6tlék
tartozasra.

6. Gazdalkodds, Pénziigy

A Kulesi Polgarmesteri Hivatalban a gazdaségi — pénziigyi feladatokat 2017, évben 4 5 latta
el. A csoport feladata az dnkorményzat - mint nalléan mékads és gazdalkodo koltségvetési
szerv, valamint az irdnyitasa al4 tartozé onalléan miksdd koltségvetési szervek: polgarmesteri
hivatal, dvoda, illetve a nem 6ndll6 feladatok: faluhdz, kényvtér, haziorvosi szolgélat, védonoi
szolgalat, hajoallomds pénziigyi, gazdalkodasi feladatainak ellatasa, Szintén a gazdalkodés latja
el a Kules-Racalmés-Dunatjvéros Szennyviztarsulds konyvelési, gazdasagi-pénziigyi feladatait
is.

A pénziigyi csoport dolgozdinak feladatkdre igen szerteagazd, mivel szinte minden
Onkormanyzati és hatosagi feladatnak van pénziigyi hattere és ezek részletes felsoroldsa szinte
lehetetlen. A jellemz6, koribbi években is meglévd feladatok a csoport munkédjiban a
kovetkez6k voltak:

- koltségvetési rendelet elOkészitése

- havi és negyedéves adatszolgaltatasok és éves beszamold elkészitése

- likviditasi, pénziigyi tervek készitése

- kényvelési feladatok, bizonylati rend



- szdmlavezetés, készpénzforgalom

- vagyongazdalkodas

- leltarozas, selejtezés

- bérgazdalkodas

- szerzbdések nyilvantartasa

- kzfoglalkoztatdshoz kapesoldds feladatok

- palyazatokhoz kapcsolodo feladatok

- beszdmolasi, adatszolgaltatasi feladatok, adobevallasok
- KSH statisztikdk

- QEP finanszirozasi szerz6dések kezelése

A 2012. januér 1-t81 az Allamhéztartds miikodési rendjérdl szolé Uj szabélyozas értelmében
elkiilénitett konyvviteli, beszamoldsi, adatszolgaltatdsi rendszert mukodtetink minden
intézményiinknek, igy jelenleg 3 pénztarral rendelkeziink, valamint minden intézménynek
elkiildnitett szamlat vezetlink. 2014. januar 1-jét6l pedig a korabban hatalyos allamhdaztartés
szamvitelér6l szolé rendeletet véaltotta fel egy merbben mas szabidlyozas, melyet minden
gazdalkoddsi, pénziigyi teriileten dolgozo kolléganak el kellett sajatitania.

A 2017. évben bevezetett U integralt kdnyvelési rendszer (ASP) hasznalataval biztositottuk a
pénziigyi ellenjegyzés, kotelezettségvillalas, utalvanyozas rendjének, valamint a bizonylati
rendre vonatkozo szabalyok betartasat. A Kormaéany 257/2016. (VIIL31.) az &nkorményzati
ASP rendszerr8] sz616 kormanyrendeletének 4. szamu melléklete szerint Onkormanyzatunk
2017.01.01-t61 csatlakozoit az ASP Adé, valamint az Gazdilkodisi szakrendszerek
tekintetében. A rendszerre torténd atllast a Kormany a Magyar Allamkincstar altal
megvaldsitott — 2016. novemberétdl kezdbdbéen - géptermi oktatdsokkal, szakmai és
informatikai anyagok rendelkezésre bocsatisaval segitette. Kollégaink tehat a rendszeres
ligymenet mellett, egy mer6ben mas jellegl pénziigyi-szamviteli rendszer miik6dését, kezelését
is el kellett sajatitaniuk, a zavartalan atallas érdekében.

Az ASP rendszer bevezetése érdekében kiirt palyazaton 6 millidé Ft tdmogatast nyertiink,
melybSl 2016. december 31-ére megvaldsitottuk a rendszer beinditasdhoz sziikséges teljes
eszkozallomany beszerzését, kiépitését és {izembe helyezését. A rendszer sikeresen felallt, az
ASP-ben részt vevé koztisztviselok 2016. novembere 6ta rendszeresen jartak a Magyar
Allamkincstar altal szervezett ASP oktatdsokra, igy elmondhatjuk, hogy a Polgarmesteri
Hivatal az ASP rendszerre atdllasra felkésziilt, az indulds megtidrtént, az adatok tisztitdsa,
migraldsa hataridére megtorténtek a napi feladatok ellatasa mellett.

Osszességében elmondhat6, hogy az 0j szamviteli rend teljes mértékben szakitott az elmilt 20
év szdmviteli gyakorlatdval, ami Gj kihivasokat jelentett az éves munka soran. A munkéankhoz
a jogszabalyok alapos ismerete szitkséges, igy a minél jobb minéségi munka érdekében
igyekeztiink képezni magunkat tovabbképzéseken ¢és gyakran munka utan otthoni
felkésziiléssel is.

7. Osszegzés

A Polgarmesteri Hivatal munkéjdhoz szikséges szamO és képzett huméan erdforrds
rendelkezésre all. A munkatarsak a koztisztviselOk szakképesitési eléirdsairdl szolo 29/2012.
(I11.07) Korm. rendeletben meghatarozott végzettséggel, a munkajuk végzéséhez szitkséges
alap-és szakvizsgakkal rendelkeznek.



Ebben az évben is folyamatos volt a kdzszolgalati tisztviselék szamaéra a szakmai tovabbképzés.

2014-ben bevezetésre kerillt a kdztisztviselok orszagosan, egységes, tervszerii rendszeres és
kotelezd tovabbképzése. Ez alapjan a koztisztviseld négy éves képzési idészakra vonatkozdan
meghatarozott képzési kitelezettséget teljesit, Az els6 egység 2014-2017 kozotti tovabbképzési
idoszakot fogja at. A felséfoki végzettséggel rendelkezd koztisztviseldnek a tovabbképzési
idbszak alatt legalabb 128 kredit pontot, a kézépfokt végzettségpel rendelkezd tisztviselének
legalabb 64 kredit pontot kell teljesitenie.

A koztisztviselok vonatkozéséban a fentiek alapjan a Hivatal a tovabbképzési tervet
elkészitette, melyet a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Hivatal részére megkiildtiink. A képzések
€s a vizsgdk a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem Vezetd —és Tovéabbképzési Intézetének
kozremiikddésével torténtek. Az el6irt feltételeket 2017-ben a képzésre kételezett minden
koztisztviseld teljesitette.

A jegyzémunkdja mellett a Pazmany Péter Katolikus Egyetem Jogi Karén megszerezte a
kizbeszerzési szakjogasz végzettséget, mely az Snkorményzat részére lehetbséget nyujt a
kozbeszerzések soran arra, hogy tudésat a telepiilés hasznéra kamatoztassa.

2017-ben a Hivatal 1étszdma 10 {6 kéztisztviseld volt, a tartds tdvolléten 1évé kismama
visszatért a munkdba, és nyugdijba vonult az igazgatasi eléaddnk.

A hivatali munka végzéséhez sziikséges targyi feltételek megfelelnek a kor kévetelményeinek
megfeleld igényeket az ASP rendszer bevezetésével teljesiteni tudjuk.

Véleményem szerint a Polgirmesteri Hivatal kéztisztviseléi képességiiknek megfelelden,
legjobb tuddsuk szerint végezték munkajukat a 2017. évben is, torekedve a pontos
munkavégzésre, feladataik maradéktalan elvégzésére, annak ellenére, hogy anyagi elismerésiik
a Kormanyzat részér6l évr6l még varat magéra. Itt emlitem meg, hogy a kéztisztviselSk
illetménye 2006 (!!!) 6ta nem valtozott, mikozben folyamatosan azt észleljiik mindannyian,
hogy a kozalkalmazottak, pedagégusok, orvosok, védéndk, kormaénytisztviseldk bére
rendezésre keriil.

Ezuton is szeretnék kdszonetet mondani a Képviseld-testiiletnek és Polgarmester Urnak, hogy
biztositottdk a zavartalan munkavégzést, és egyben minden Hivatali dolgozénak is
megkdszdndm a 2017. évben végzett munkajat.

Kules, 2018. majus 18.







