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Tisztelt Jegyzd Asszony!

Az OrszAggylilés modositotta a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi
XXXI.torvényt és a hozza kapcsolodo 15/1998.(1V.30.) NM rendeletet a személyes gondoskodast nyUjtd
gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények wvalamint személyek szakmai feladatairél és mlkddésok
feltételeirél.

A 2018. szeptember 1-t6]l hatalyos modositas, hogy a csalad- és gyermekjéléti kbézpontoknak meg
kell szervezni és el kell latni ovodai és iskolai szocidlis segité szolgaltatast a koznevelési
intézményekben. Természetesen a gyermekjoléti kézpont miikodésének megfeleld kézigazgatasi terilleten,
intézményiink esetében a Dunadjvérosi Jaras terliletén.

Intézményiink —Utkeresés Segitd Szolgalat — megkezdte az évodai és iskolai szociélis segité szolgéltatas
bevezetését. A szolgaltatas biztositdsahoz késziilt egy Egylttmiikédési megallapodas, melyet egyeztettem
az ovoda vezetdjével.

Lehetéséget biztositottam arra, hogy az évoda vezetéje észrevételeit a megallapodasba rdgzitse.

A megdllapodasban megadott - a tevékenységre fordithaté — éraszamot az évodat igénybe vevd gyermekek
szama alapjan allapitottam meg. Jogszabaly alapjan 1.000 gyermekre jut 1 f& szocialis munkas.

A fenntarté jovahagyasa utan a szocialis munkés megkezdi a munkét az dvodaban.

Mellékelten megkiildém az elkésziilt megallapodast,

Véarom szives tajékoziatasat, hogy a fenntartd képviseletében milyen eljarasrend szerint kivanja alairni a
megallapodast vagy modositasokat javasol.

Egyittmiikddéseét elre is kdszéndm.
Dunadjvaros, 2019.03.27.

Tisztelettel:

Kissné Fekete Eva

Gtkeresés Segits Szolgalat

2400 Dunadjvércs, Barték B. u. 6/b
25/510-102
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Kedves lzabellal

Kérek egy visszajelzést, hogy a megallapodésban foglaltak rendben vannak-e, illetve szeretnél-e modositd
javaslattal éIni.

Koszonoém

Dr. Neumann Helga

jegyzé

Kulcsi Poigarmesteri Hivatal

2458. Kules, Kossuth L. u. 83,

Tel: 06 70 / 639 0139 .

Faxc 06 25 / 509 - 080, email: kulcsiegyzoje@gmail.com, vagy jegyzo@kules.eu

Titkossagi zaradék | Ezen e-mailben és mellékleteiben foglalt izenet kizérdlag a cimzetteknek szél és
bizaimas. Amennyiben On nem szerepel az izenet cimzettjei kozott, ezt az Gizenetet nem masolhatja vagy
juttathatja et mas szaméra és tartalmat nem hasznalthatja fel semmilyen célra. Ha valamilyen tévedés vagy
hiba folytan kapta meg az izenetet, kérjik, hogy térdlje azt a rendszerébdl.

[Az idézett sztveg el van rejtve]
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Ovoda Kulcsi <ovodakulcs@gmail.com> 2019. augusztus 14. 14:23
Cimzett: "Dr. Arva Helga" <kulcsjegyzoje@gmail.com>

Kedves Helga,
A megallapodés rendben van, nem kivanok médosité javaslatot tenni.

Udvézlettel: Rendné Pocsai lzabella
[Az idézeit szdweqg el van rejtve]
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TERVEZET

Egyiittmiikddési megéllapodds az 6vodai és iskolai szociilis segitd tevékenység
miikodésérol

Amely létrejott alulirott egyrészr6l, UTKERESES SEGITO SZOLGALAT mint
SZOLGALTATAST NYUJTO intézmény a (tovibbiakban: Csalad és Gyermekjoléti

K&zpont)

Cim: 2400 Dunaujvaros Bartok Béla 1t 6/B
Adészam: 15365020-1-07

Intézményvezetdje: Kissné Fekete Eva

Elérhetdsége: +36 25/510-100. + 36 20-387-1469
E-mail cime: utkereses.vezeto@gmail.com

masrészrdl, mint SZOLGALTATAST IGENYBE VEVO koznevelési intézmény: Kulcsi
Szizholdas Pagony Ovoda a (tovdbbiakban: Kéznevelési intézmény)

Cim: 2458 Kules Ovoda utca 1.
Adészim: 16700778-2-07
Intézményvezetd: Rendné Pocsai Izabella
Elérhetdsége: 06/70/639-0162 vagy 25/251-835
E-mail cime: ovodakulcs@gmail.com

A felek az alabbiakrél allapodnak meg:

1. A Csaldd és Gyermekjoléti Kiozpont véllalja, hogy a fent nevezett Koznevelési
intézményben a jogszabalyban meghatdrozott szakiranyu végzettségii szakemberrel
biztositja az 6vodai és iskolai szocialis segit6 tevékenységet.

2. A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont véllalja, hogy 2019. aprilis 15-t61 hatarozatlan
ideig biztositja az dvodai €s iskolai szocialis segité tevékenységet.

3. A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont véllalja az 6vodai és iskolai szocidlis segit
tevékenység eszkoztardnak kialakitdsat a helyi viszonyoknak és sziikségleteknek
megfelelden, a felmeriilt problémak kezelését, a szolgdltatds nyujtisanak
megtervezesét, szervezését és lebonyolitasit. Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd a
gyermeknek, a csaladdjanak és az intézmény pedagdgusainak nyidjt tdmogatast olyan
mddon, hogy

e segiti a gyermeket a kordnak megfeleld, a kéznevelési intézménybe vald
beilleszkedéséhez sziikséges kompetencidi fejlesztésében,
segiti a gyermek szocializaci6jat akadalyozé tényezdk feltardsat és megoldasat.
segiti a gyermek csalddjat és a pedagogust is a gyermek sziikségleteinek
felismerésében és  figyelembevételében, elsGdlegesen a  gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésében, a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetésében.

e aszocidlis segit6 részt vallal a kéznevelési intézmény mentalhigiéniai-, sport-,
és kulturalis rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitdsaban, valamint aktiv
részvételével eldsegiti a prevencids programok szervezését, megvaldsitisat.

» a szocidlis segitd igény esetén lehetdségéhez mérten részt vesz a tantestiileti-,
¢s a sziildi értekezleteken.



. A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont véllalja, hogy az 6vodai és iskolai szocialis
segitbje tdmogatja az adott koznevelési intézményben a gyermekvédelmi
jelzérendszer miikodtetését, illetve a koznevelési intézményben felmertilé
életvezetési, szocidlis, szocializaciés problémak megoldasdhoz nyujt segitséget a
gyermekeknek, csaladjaiknak, igény szerint pedagogusoknak, valamint a neveld-
oktaté munkat segit6 szakembereknek egyarant.

. Az egylittm(ikddés alapjat képezi: az észlel6- és jelzbrendszeri A4gazatok,
intézmények, szakemberek és maganszemélyek kdzotti egyiittmikodés, melyek célja
a problémak, veszélyeztetd tényezlk, krizishelyzetek észlelése, felismerése €s jelzése
a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont felé. Az egyitimiikddés soran kiemelkedd
szerepe van a folyamatos informacidaramlas biztositdsdnak a gvermekek és csaladjaik
problémdinak miel6bbi megoldédsa, a krizishelyzet kévetkezményeinek enyhitése,
allapotromlads megel6zése érdekében. Az Gvodai és iskolai szocidlis segitd aktiv
jelzérendszeri tagként 1atja el feladatat.

. A Kdznevelési intézményt az Gvodai és iskolai szocidlis segitd szakemberrel valo
konzultacié nem mentesiti jelzési kotelezettsége al6l ({rasos forméban jelzélapon) a
gyermek veszélyeztetetiségének észlelése esetében. Amennyiben az 6vodai és iskolai
szocidlis segitd észleli a gyermek veszélyeztetettségét és sziikségesnek tartja a jelzést
megtenni, akkor errdl tijékoztatja a kdznevelési intézmény vezetdjét, egvben felhivja
a figyelmét a jelzési kotelezettségére.

. A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont az alabbi szolgaltatisokat biztositja a kdznevelési
intézményben az igények és lehetdségek figyelembe vételével egveztetést kdvetden:

7.1. Csoportban végzett szocidlis segitd munka keretein beliil:
— gyermekek megfigyelése csoporthelyzetben a pedagdgus kérésére,
— szilkségletfelmérés eredménye alapjan:
e sziildcsoportok szervezése, vezetése,
o felkérésre egyiittmiikdés csoportfoglalkozasban.

7.2. Kozosségi szocidlis segité munka keretein beliil:
— részvétel az 6voda 4ltal szervezett rendezvényeken,

— egyiittmiikdés kialakitdsa az 6vodaban dolgozd szakemberekkel és sziil6i
szervezetekkel,

— részvétel neveldi értekezleten.

7.3. Egyéni segités (tandcsadas) keretein beliil:

— tandcsadds a sziiloknek a gvermeknevelés és csaladi élet mas teriiletein
1év3 problémék esetén, valamint az 6voddban jelentkezd problémak
kapcsén,

— informaciényujtas az  elérhetd  szolgaltatdsokrdl, jogokrol, a
gvermekjoléti, gyermekvédelmi, szocialis elldtérendszer miikddeésérol,
iigyintézésében valo segitségnyujtas,

- a pedagbgiai szakszolgalatokkal egyeztetett moddon segitségnyujtas a
gyermek szaméra,

—  kozvetités a sziilé és a pedagdgus, a gyermek és a pedagogus, a gyermek
és a gyermek, vagy tobb sziil6 kozotti konfliktusokban, részvétel a
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pedagbgus-szilly, vagy  gyermek-gyermek, vagy  sziilé-sziild
megbeszélésen,
kozvetités kiilénbdzd szolgaltatasok eléréséhez,

— pedagogusoknak konzultacios lehetdség biztositasa,

— krizisintervencio.

8. Az dvodai és iskolai szocidlis segité heti 3 éra idStartamban személyes megjelenéssel
a K6znevelési intézményben tartézkodik és ligyfélfogadast biztosit. A szocialis segitd
ligyfélfogadési ideje az 4ltala ellatott intézményekben kifliggesztésre keriil. A
szociélis segith az tigyfélfogadasi id6n kiviil csoportos, kézosségi €s egyéni szocidlis
tevékenységet folytat. A szocialis segitd munkaidejének teljesitése a Csalad és
Gyermekjoléti Kozpontban keriil igazolasra jelenléti iven. Az {igyfélfogadési id6n
kiviili idéintervallumban — a segitd szakember munkaidejében — telefonon és e-mailen
elérhetd.

9. Az 6vodai és iskolai szocialis segitd szakember munkajat a Csaldd- és Gyermekjo6léti
Ko6zpont Ugy szervezi, hogy a feladatellatisival parhuzamosan szakmai teamjében
rendszeres esetmegbeszélésen, valamint szupervizios tilésen részt vegyen.

10. A Kdznevelési intézmény vallalja, hogy a szocidlis segitd tevékenységet végzé
szakember szamara a fenti szolgaltatdsok nyujtasdhoz elézetes egyeztet€s alapjan,
szitkség szerint helyiséget biztosit, ahol a személyes konzulticio feltételei adottak. Az
eseti csoportos foglalkozésok lebonyolitdséhoz is biztosit — elbzetes egyeztetés
alapjan — arra alkalmas helyiséget.

11. A Koznevelési intézmény véllalja, hogy a szocidlis segitd tevékenyseget végzd
szakember szamdra az alibbi targyl eszkdzoket biztositja intézményeiben a
szolgaltatas teljesités¢hez:

e fényméasolo hasznilata (sziikség esetén),
e internet hozzaféres.

12. A Koznevelési intézmény biztositja, hogy a Csalad és Gyermekjoléti K6zpont €s az
6vodai és iskolai szocialis segité nevét, elérhetdségeit (e-mail cimét, telefonszamat, a
szolgaltatdst biztosité intézmény nevét), programjait, plakatjait, széréanyagait az
intézmény webes feliiletén, valamint hirdet6 tablain elérhetévé teszi.

13. A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont az alabbi targyi eszkozket biztositjia a
szolgaltatas végzéséhez:

e az adminisztracichoz sziikséges eszkozdk (laptop, frészer, papir),
e kommunikicidéhoz mobil telefon, (email cim),
e a Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont altal szervezett programok eszkdzigényét.

15. A Koznevelési intézmény vezetdsége lehetdvé teszi és tdmogatja, hogy a delegalt
szocidlis segité szakember a szakma elSirdsanak megfeleléen végezhesse a
tevékenységét, biztositja a szocidlis szakember és helyettesének rendszeres bejutasét
és ott tartézkodasét az intézménybe, ezzel parhuzamosan biztositja szdmara a szakmai
autonémiat. Tovabba biztosftjia szamdra a sziiléi ¢rtekezleteken és a neveldtestiileti
értekezleteken valé részvételt.



16. Adatvédelemre, titoktartdsi kotelezettségre vonatkozéan a Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpont, illetve az ovodai és iskolai szociélis segitd a gyermekek védelmérsl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 135, §
(1) bekezdése alapjdn kezeli a gyermek ¢s a sziilo Gyvt. 135. § (2) bekezdésében
foglalt adatait. A K&znevelési intézmény a nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi
CXC. torvény (a tovdbbiakban: Nkt) 41. § (7) bekezdés d) pontja alapjan
tovabbithatja az ott meghatédrozott adatokat a Csaldd- és Gyermekjéléti Kézpontnak. A
Koznevelési intézmény dolgozodit, valamint az 6vodai és iskolai szocidlis segitét a
jogszabélyokban és a szakmai etikai kddexekben foglaltaknak megfelelen titoktart4si
kotelezettség terheli a gyermekkel és csalddjival kapcsolatos minden olyan tényt,
adatot, informaciot illetden, amelyrdl a veliik vald kapcsolattartds soran szereztek
tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megszlinése utdn is hatdridd
nélkiil fennmarad. A titoktartdsi kdtelezettség azonban nem terjed ki a neveldtestiilet
tagjainak egymas kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival t5rténd, a
tanulé fejlodésével Osszefliggd megbeszélésre. Ha felmeriill a gyermek
veszélyeztetettsége, annak a csalad- és gyermekjoléti szolgalat felé torténd jelzése
soran az adattovabbitdshoz az érintettek hozzajaruldséra nincs sziikség [Nkt. 42. § (1)
és (3) bek.].”

A Felek megéllapodnak abban, hogy a megéllapodassal kapcsolatban felmeriilt vitds
kérdéseket egymas kzott targyaldsok atjan kisérlik meg rendezni.

A megéllapodés modositasdt barmelyik fél kezdeményezheti.
A Felek jelen megallapodést elolvastik, annak tartalmat megismerték &s értelmezték, mint

akaratukkal mindenben megegyezdt jovahagyolag irtak ala.

Dunadjvéros, 2019....... (5% T (hénap) ......... (nap)

Az alair6 felek a Megallapodas 1. pl. atvették.

..........................................................................

SZOLGALTATAST NYUITO SZOLGALTATAST IGENYBE VEVO
Utkeresés Segit6 Szolgalat Ovoda

-----------------------------------------------
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