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KULCS KOZSEGI ONKORMANYZAT

BELSO ELLENORI
2024. )
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezetoi dsszefoglalé

A belsd ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot ad6 és tandcsad6 tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellenérzott szervezet miikodését fejlessze és eredményességét
ndvelje, az ellendrzdtt szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenbrzott szervezet
iranyitasi és bels6 kontrollrendszerének hatékonysagat.

Az dllamhéztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (Aht) 70. § (1) bekezdése
értelmében a bels6 ellendrzés kialakitisardl, megfeleld miikodtetésérdl és
fiiggetlenségének biztositasarol a koltségvetési szerv vezetGje koteles gondoskodni. A
Bkr. 15. § értelmében a koltségvetési szerv vezetGje biztositja a bels6 ellenbrzés
miikodési feltételeit.

A belsd ellendrzés az énkorméanyzatnal kiils6 eréforras bevonasaval valésul meg.
Az Onkormanyzattal szerzédéses kapcsolatban 4ll6 Vincent Auditor Szamviteli
Szolgaltatoé €s Tandcsad6 Kft. latta el 2024. évben a belsé ellendri feladatokat.

Az éves Osszefoglal6 ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kévetelményét
a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenbrzésérdl szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48-49. §-a hatirozza meg.
Az éves ellenbrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési vezetd felelds, amelyet a
koltségvetési szerv vezetdje, a jegyz6 hagy jova.

A jegyzb a tirgyévre vonatkoz6 éves Osszefoglalé ellendrzési jelentést a tirgyévet
kovetden, legkésébb a zdrszdmadési rendelet elfogadasiig a Képviseld-testiilet elé
terjeszti jovahagyasra.

Az éves Osszefoglalo ellendrzési jelentés célja, hogy egyrészt atfogod képet nytijtson a
helyi 6nkorményzat Képviseld-testiilete részére a targyévi fliggetlen bels6 ellenbrzési
tevékenység végrehajtasarol, masrészt segitséget kivan nyajtani a koltségvetdsi
szervek vezetSinek, a Képviseld-testiiletnek abban, hogy az éves oOsszefoglald
ellenérzési jelentésbdl nyert tajékoztatasok alapjan 2024. évben hogyan gondoskodtak
a jogszabalyban eldirt belsd ellendrzés sordn a belsd ellendr altal tett megallapitisok,
javaslatok hasznositasar6l, nyomon kévetésérol.

Az éllamhaztartasért felelds miniszter 4ltal kozzétett médszertani Gtmutatd
figyelembevételével elkészitett Osszefoglalé éves bels6 ellendri jelentés a belsd
ellenérzés adott évi tevékenységének onértékelésen alapulé bemutatisit, a belsé
kontrollrendszer miik6désének értékelését, valamint az intézkedési tervek
megvalosulsat tartalmazza.



L. A belsd ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjdn

[Bkr. 48. § a) pont]

2024. évben az ellen6rzés a belsé ellendrzési tervben meghatirozott feladatokat
végrehajtotta. Az irisos jelentésen kiviil az esetleges hidnyossagok potlasara,

javitasara a helyszinen széban is segité szandéki javaslatot tett az ellendrzés.

.

[BKr. 48. § aa.) alpont]

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

I/1/a) A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

Az elvégzett ellenérzések bemutatisa

Megjegyzés
Tipus (terv szerinti
Térgya Cél Médszer (szabdlyszeriiségi, vagy soron
pénziigyi sth.) kiviili vagy
terven feliili)
Annak megillapitisa, hogy a vizsgilat
Anyakonyvezési | targyat képez tevékenység folyamata, Dokumentumok
tevékenység végrehajtdsa szabalyszeriien, a térvényi avilv éntartésok’ Szabél Gséei T
ellatasa, el3irasoknak és a belsd szabalyzatokban | . Cavétel za ﬁ ySzeruscel e
jogszabalyi foglaltaknak megfelelden torténik-e, a 12;;: Z("SI:ZZSZS clienorzes szerint
megfeleldsége kapcsol6dod nyilvantartasok
megfelelésége biztositott-¢.
Annak megallapitasa, hogy a hazi
segitségnytjtis miikédése
Kulcsi Szocidlis | szabalyozottan torténik-e, a sziikséges
Intézmény személyi feltételek biztositottak-e, ;ﬁgﬁgﬁ Szabilvszerfiséei Terv
hézi vezetil-e a vonatkoz6 jogszabdlyok 4ltal esetenI;(ént tételes elle}:lc'irzés ¢ szerinti
segitségnynjtas eldirt szakmai dokumentéciot, ellendrzése
miikodése nyilvantartisokat, azok tartalma
megfeleld-e, vezetésiikk médja
szabélyszerii-e.
Annak megillapitdsa, hogy a
Tanyagondnoki tanyagondnoki szolgéalat miikodése
szolgalat szabalyozottan torténik-e, a sziikséges
miikodése, a személyi feltételek biztositottak-e, :er]f',m?ggasm;%( Szabilvszerliséei Terv
tevékenység vezetik-e¢ a vonatkoz6 jogszabalyok altal e tenl;c &nt 15 tele; elle}; Srzés g szerini
ellatasa, eldirt szakmai dokumentaciot,
jogszabalyi nyilvéntartasokat, azok tartalma ellendrzese
megfelelGsége megfeleld-e, vezetésik modja

szabdlyszer(i-e.

A soron kiviili ellenérzésre elkiilonitett kapacitas felhasznildsinak bemutatdsa

Soron kiviili ellen6rzésre 2024. évben nem keriilt sor.

A tervtdl valé eltérések és azok indokai (ha év kiézben tervmédositis volt, az eredeti
tervet kell figyelembe venni)

A 2024, éves terv év kdzben nem keriilt modositasra.

A 2024. évi tervben szerepld ellendrzéseket a bels6 ellenbrzést végzo kiilsd szolgaltatd
maradéktalanul végrehajtotta, a tervt6l eltérés nem tortént, legfeljebb az ellenbrzések
idébeli litemezésében (melyik hénapban keriiltek elvégzésre).




Az ellendrzések az ellenérzottekkel torténé egyeztetést kovetden keriiltek
lefolytatdsra, figyelembe véve az esetleges igényeket, az egyéb teenddik miatti
leterheltségiiket.

Elmaradt ellendrzések

2024. évben a tervhez képest elmaradt ellenérzés nem volt.

I/1/b) Az ellendrzések soran biintetd-, szabilysértési, kartéritési, illetve fegyelmi

eljarids meginditasira okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hidnyossig gyaniija
kapcsan tett jelentések szima és rovid Gsszefoglaldsa

Az ellen6rzések sordn biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditdsira okot adé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag feltarasara nem keriilt
SOT.

I/2. A bizonyossagot adé tevékenységet elésegité és akadalyozé tényezék bemutatisa
[Bkr. 48. § ab) alpont]

Az ellendrzési megéllapitisok ellendrzittel torténé megvitatisinak eljarssai,

tapasztalatai

Az cllendrzés megallapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait tartalmazd 2024. évi
ellendrzési jelentések megfeleltek a Bkr-ben el6irtaknak.

Az ellenorzési jelentések az elbirasok, illetve nemzetkdzi ellendrzési standardok
szerint késziiltek el. A javaslatok megvalosithatéak voltak, a jelentések érdemi
ajanlasokat fogalmaztak meg, €s azok az adott teriilet szempontjabol érdeminek
tekinthet6ek.

Az ellendrok éltal megfogalmazott javaslatokat, megallapitisokat az ellenbrzéttek
elfogadtik. A vizsgélt szervek vezetfi, illetve a javaslattal érintettek részérél tett
esetleges észrevételek megvélaszolasra kertiltek, vitatott kérdés nem maradt.

1/2/a) A belsd ellendrzési egység humaneréforras ellitottsaga

Kapacitis-ellitottsag bemutatisa

A Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tanicsad6 Kft. munkatérsai mindannyian
pénziigyi-szdmviteli allami felséfokli (Kozgazdasagtudoményi Egyetem, Budapesti
Gazdasagi Foiskola Pénziigyi és Szémviteli Kar), tovabbid szakmai fels6fokd
képesitéssel (okleveles konyvvizsgild, mérlegképes konyveld, pénziigyi-szamviteli
szakellendr, adotanicsadd) rendelkeznek. A cég, illetve a munkatirsai jelentds
tapasztalattal rendelkeznek a koltségvetési, onkormanyzati szférdban egyarant, a
referencidk széleskorliek (szimos 6nkormanyzat, onkorméanyzati tarsulés).

A tervben szerepld feladatok ellatisdhoz sziikséges kapacitds kovetkezésképpen
rendelkezésre 4llt, mind létszdm, mind képzettség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjabdl egyarant.



A belsd ellendri allisokra kiirt pilyazatok eredményessége, fébb problémak, akadalyok
az allasok betoltésénél

A belsd ellenbrzés 2024. évben kiilsé erdforras bevonasaval valosult meg. Kiilsé
er6forras alkalmazdsa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.

A belso ellendrik képzései

A belsd ellendrzést ellatdé Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tanicsadé Kft.
munkatirsainak képzése oOner6bdl biztositott volt, folyamatosan vettek részt
szakteriiletiik szakmai képzésein, tobbek kozott regisztralt mérlegképes konyvelSi
tovabbképzésen, adodszakértdi, adotanicsadoi, kényvvizsgal6éi tovabbképzéseken,
illetve a regisztralt bels6 ellendrok szémaéra kételezéen eldirt ABPE képzésen.

Belsé ellendrik regisztriciéja

Az ellendrzéseket végzo belsé ellendrok végzettsége, gyakorlata megfelel a 22/2019.
(XII. 23.) PM rendeletben foglalt kovetelményeknek.

A bels6 ellendrzési tevékenységet folytatok rendelkeznek az Aht. 70. § (4)-(5)
bekezdésében meghatirozott engedéllyel.

A kijelolt bels6 ellenérzési vezetd megfelel a 22/2019. (XII. 23.) PM rendeletben
meghatérozott feltételeknek, tovabba rendelkezik a Bkr. 15. § altal el8irt gyakorlattal.

1/2/b) A belsé ellendrzési egység vagy a belsé ellendr szervezeti és funkcionilis
fiiggetlenségének biztositisa [Bkr. 18-19. §]

A belsé ellendrzési egység szervezeten beliili elhelyezkedése

A bels6 ellendr norma szerint is (Szervezeti és Miikodési Szabalyzat) és ténylegesen is
kozvetleniil a kéltségvetési szerv vezetGjéhez tartozik, tevékenységét a koltségvetési
szerv vezetdjének kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil neki kiildi
meg.

A Bkr. 19. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak megvalésulisa

A koltségvetési szerv vezetGje biztositotta a belsé ellendrok funkcionélis
fiiggetlenségét a Bkr. 19. § (1) bekezdésében felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettek-e a belsé ellenérok olyan tevékenységek ellitdsiaban, amelyek a szervezet
operativ miikodésével kapcsolatosak, s ha igen, melyek ezek

A belsd ellendr funkcionalisan fliggetlen személyként dolgozik, a szervezet operativ
miikodésével kapcsolatos tevékenységbe nem vonjak be. Ellenérzési feladatait
ondlléan tervezi, munkdja sordn kiilsé befolyistél mentes, partatlan, targyilagos.
Onéll6an 4llitja 5ssze a megallapitdsokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazé
ellendrzési jelentést.

A funkcionélis fiiggetlenség az ellenérzés soran megvaldsult.

A belsé ellenérdk nem vettek részt olyan tevékenységek ellatdsiban, amelyek a
szervezet operativ mitkodésével kapcsolatosak.



172/¢)

172/d)

1/2/e)

1/2/f)

1/2/g)

Osszeférhetetlenségi esetek [Bkr. 20. §]
Az ellenbrzések sordn Osszeférhetetlenség nem tortént.
A belsoé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlitozisok bemutatisa

A belsO ellendrdk az ellenbrzések sordn valamennyi sziikséges dokumenticidhoz
hozzafértek. A belsé ellendrok a normékban megfogalmazott jogosultsigaikat
gyakorolhattak, azokat a vizsgélt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellenérzés
targyahoz kapcsol6dod, sziikséges dokumentaciokat, mind a sziikséges informécidkat
széban és/vagy irdsban rendelkezésre bocsatottak.

A Bkr. 25. § a)-e¢) pontjdban megfogalmazott jogosultsdgokkal kapcsolatban
problémak, korlatozasok nem meriiltek fel.

A belsé ellendrzés végrehajtasiat akadalyozo tényezék

A belsd ellendrzés végrehajtasat akadalyozé tényezd nem volt. Az ellenérzéshez
sziikséges technikai feltételek (pl. szamitogép, nyomtatd, internet-hozzaférés, jogtar)
biztositottak voltak.

Az ellenérzések nyilvantartisa

A belsd ellendrzési vezetd gondoskodott a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvantartas
megfeleld vezetésér6l az elvégzett belsé ellen6rzések tekintetében, illetve
gondoskodott az ellendrzési dokumentumok meg6rzésérdl, a dokumentumok és adatok
szabalyszerli, biztonsagos tarolasarol.

Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

A belsé ellendrzéssel szemben alapvetd elvaris, hogy tarja fel az esetleges
szabalytalansigokat, tovabbra is biztositani kell az irdnyitdi segitséget. Ahhoz, hogy
az 6nkormanyzat, az intézmények miikodésében, gazdalkodasaban, pénziigyi irAnyitasi
rendszerében minél alacsonyabb kockdzati tényezok jelenjenek meg, ehhez célszerii a
belsd kontroll folyamatok erdsitése, a gazdasdgossdg, hatékonysig, eredményesség
ndvelése, javitisa érdekében a tanicsadoi tevékenység fokozdsa, az ellenbrzési
lefedettség novelése.

Fontosnak tartjuk az ellendrzésekre készitett intézkedési tervekben foglaltak
megvaldsitdsanak kontrolljat. A 2024. évben kitiiz6tt céljait a belsd ellendrzés elérte.

A kiilsé kézremiikodé altal biztositott ellen6rzési rendszer a megfeleld min8ség
biztositisa mellett célul tiizte ki az eréforrdsok koltségeinek optimalizdlasat, valamint

az eredmények, és az ahhoz felhasznalt forrasok reldcidjat vizsgilva jarul hozzi a
hatékonyabb, gazdasidgosabb miikodéshez.

A folyamatos jogszabalyvaltozdsok determinalta helyzet sziikségessé teszi a belsé
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményi megismerését.
A folyamatos értékelés és javaslattétel sokat jelent az dnkormanyzat kockazatkezelési,



173. A tanicsado tevékenység bemutatdisa [Bkr. 48. § ac) pont]
A belsé ellen6rzés irasbeli felkérés alapjan tandcsaddi tevékenységet nem végzett.
A bels6 ellenbrzés tanacsad6 scgitsége az elvégzett vizsgalatok sorin felmeriils, a
targyhoz kapcsol6d6 témaék teriiletén megvalosult.

II. A belsé kontrollrendszer miikddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapijdn az alabbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

IVl. A  belsé Kkontrollrendszer  szabilyszeriiségének, gazdasagossaginak,
hatékonysaginak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba.) alpont].

Vizsgilat cime Megallapitis Kovetkeztetés Javaslat
Az anyakdnyvezési tevékenység ellatasa
Kulcsi Polgdrmesteri | alapvetden szabilyszeriien térténik a Kulcsi
Hivatal Polgarmesteri Hivatalndl. A mintavételesen A hézassagkotés dija Afa-san
vonatkozasdban az értékelt iratanyagok tartalmazzak az A keriil szdmlaz4sra, ami nem
anyakoényvezési anyakonyvezéssel Osszefiiggd szabalvozottsé felel meg a vonatkozé
tevékenység dokumentumokat, irasbeli megkereséseket, az . észbin tel'esg Jjogszabalyi eldiridsoknak,
ellatasanak, ligyintézés alatdmasztottsaga biztositott. A Krik ! mivel a kdzhatalmi
jogszabalyi Polgérmesteri Hivatal nem rendelkezik ’ tevékenység nem tartalmazhat
megfelelGségének bélyegzbhasznalati szabalyzattal, afat,
ellendrzése kulcskezelési szabélyzatinak aktualizalasa
sziikséges.
A szocidlis ellatds, a feladat kézponti
normativ tdmogatasanak alatdmasztottsiga a A személyi gondozs
Kulcst Szocitlis vezetelt gOl’{d()’ZES'l. nap 10 i afla'ttartalma, Alapvet6en tekintetében alkalmazzik
Intézmény hénap végén torténd lezarisa, az o p; T .
" . Y .o . érvényesiiltck a | megfelelden a killonféle szintli
vonatkozasiban a ell4tottankénti gondozasi és indokolt esetben . ,
(e g s . R s e vonatkoz6 jogszabélyokban elbirtakat az
hézi segitségnyhjtis az utazési id6 feltiintetése teljes kortinek . . Iy , . . .
5 s o , . jogszabélyi Onkorméanyzati sajat forras
mitkodésének mindsithetd. Ennek ellenére a normativa o . e o
iy \ elbirasok. racionalis felhasznaldsanak
ellenérzése elszdmolasban 2 f6vel kevesebb volt a biztositasah
lehivott normativ tAimogatis mértéke a SIREELOE
teljesitett kapacitishoz viszonyitva.
A tanyagondnoki szolgalat miik6dése Az ellendrzés intézkedési terv
A tanyagondnoki megfelelden szabélyozott, a sziikséges készitését igénylé javaslatot
szolgélat személyi feltétel biztositott. Vezetik a nem fogalmazott meg,
miikodésének, a vonatkozd jogszabalyok 4ltal elbirt szakmai azonban felhivta a figyelmet a
tevékenység dokumentéciot, nyilvantartisokat, azok ) szakmai program évenkénti
ellétasénak, tartalma megfeleld, vezetésiik modja feliilvizsgélatara és a
jogszabalyi szabalyszerli. A normativa igénylés feltételei feliilvizsgalat irisban térténd
megfeleléségének biztositottak. A tanyagondnok 2023. évi dokumentaldsdra (akkor is, ha
ellendrzése tevékenységérdl irasos beszdmoldt nyijtott be nem torténik tartalmi
a Képvisel-testiilet felé. véltozas).
A fenti tablazatban az elvégzett vizsgdlatokkal kapcsolatos kiemelt jelentdségli
megallapitasok és javaslatok szerepelnek. Az altalanos, nem kiemelt jelentéségii
megallapitasokat és javaslatokat a bels6 ellendri jelentések tartalmazzak.
II/2. A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése [Bkr. 48. § bb.) alpont]

Az Aht. 69. §-ban foglaltak alapjan a belsd kontrollrendszer a kockézatok kezelése és
a targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,

r rr

melynek létrehozasaért, mitkodtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje felel.




A bels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarisokat és bels
szabalyokat, amely alapjin a szervezet érvényesiti a feladatai elltdsdra szolgalé
elirdnyzatokat, 1étszdmmal és a vagyonnal val6 szabélyszerli, gazdasigos, hatékony
és eredményes gazdalkodas kdvetelményeit.

A bels6 kontrollrendszer 6t eleme:

. Kontrollkérnyezet

A kontrollkdmyezet magaban foglalja az integritast, az etikai értékeket, az érintettek
szakmai kompetencidjit, a szervezet vezetésének filozofiajat és stilusat, a felelésségi
kérok kijelolésének, a beszamoltatdsnak, valamint teljesitményértékelésnek a
modszereit, tovabba az irdnyitasi tevékenységének minfségét.

A kontrollkéryezet kialakitisa alapvetSen megtortént, vildgos a szervezeti struktira,
a feladatkordk é€s feleldsségi viszonyok egyértelmiien keriiltek kialakitdsra. A human
erbforrés kezelés atlathato.

Fontos a kontrollkdrnyezetet (kiemelten a bels§ szabdlyzatokat) rendszeresen a
jogszabilyi kérnyezet véltozasaihoz, illetve az esetleges személyi valtozdsokhoz
igazitani.

. Kockazatkezelési rendszer

A kockazatkezeléssel lehetdvé valik az 6nkorményzat tevékenysége alapjan kialakitott
célokra hat6 negativ hatdsok, vagy elszalasztott lehet8ségek felismerése, elemzése és
kezelése.

A kockédzatok forrisat tekintve kiils6 és belsé kockdzatok azonositbak be és
intézkedéseket torténtek azok negativ hatdsainak ellensulyozasira, valamint a
valaszlépések megtételére.

Megfeleld kockazatkezelési rendszert sziikséges miikddtetni annak érdekében, hogy a
kockézatok meghatirozésaval, felmérésével és elemzésével azok kezelése biztositott
legyen.

. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és
elvardsok végrehajtasra keriiljenek, az azokat veszélyeztetd kockazatok a tevékenység
soran a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szintjén és minden miik6dési teriiletén megjelennek.

A kontrolltevékenységek koziil a kovetkezd elemeket alkalmazzak:
a) Eldzetes, utdlagos és vezetdi kontrollok
b) Kijelolések

c) Jovahagyasok

d) Jogosultsagok

e) Igazolasok

f) Egyeztetések

g) Miikodési tevékenység attekintése

h) Eszk6zok védelme

i) Hozzaférési jogosultsagok

1) Feladatkorok szétvalasztasa
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k) Rendszerek biztonsaga és integritdsara iranyul6 intézkedések

r oz

Informacioé és kommunikdicié

Ez az elem biztositja a fentrl lefelé torténé kommunikéciot, illetve az alulrdl felfelé
térténd kommunikaciot, tovabba a horizontalis informaciéaramlast.

A kommunikiciés rendszerben minden olyan adat és informécié megjelenik, és
feldolgozdsra keriil, amely alapvetSen sziikkséges a szervezet irdnyitisa és
ellendrizhetdsége szempontjabal.

A kialakitott informéciés rendszer a szervezet sajatossdgainil fogva biztositja a
megfeleld informaciék megfelelé id6ben torténd eljutdsit a szervezeti egységhez,
személyhez. A szervezeten beliili kommunikécid biztositott.

5. Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehet6vé, hogy a belsé kontrollrendszer
folyamatos nyomon kévetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugalmasan tudjon reagélni a valtozé kiils6 és belsé kériilményekhez.

A monitoringot tdmogatva megjelennek a szervezet vezetésétdl elkiilénitett funkcidk
is, mint példdul a belsé ellenérzés, azonban a monitoring biztositdsa és napi
miikédtetése az operativ vezetés feladata maradt.

Az intézkedési tervek megvalésitdsa [BKr. 48. § ¢.) pont]

A belsdé ellendrzés dltal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtasinak és nyomon kévetésének tapasztalatai

Az ellendrék éltal megfogalmazott javaslatokat, megallapitdsokat az ellendrzottek
clfogadtdk. A vizsgalt szervek vezetbi, illetve a javaslattal érintettek részér6l tett
esetleges észrevételek megvalaszolasra keriiltek, vitatott kérdés nem maradt.

A Bkr. 45. § szerint a bels§ ellenérzést kvetGen intézkedési tervet kell késziteni a
sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelds személyek és a vonatkozd hatarid6k
megjeldlésével. Az intézkedési tervet a lezart ellen6rzési jelentés kézhezvételétdl
szamitott 8 napon belill kell elkésziteni és megkiildeni a belsd ellendrzési vezetd
részére.

A tanyagondnoki szolgilat miikddésének, a tevékenység ellatdsanak, jogszabélyi
megfelel0ségének ellendrzése soran intézkedést igényld javaslatot nem tett a belsd
ellendrzés, igy intézkedési terv készitési kotelezettség ezen vizsgalat tekintetében nem
mertilt fel.

A tobbi vizsgalathoz kapcsolodé intézkedési tervek elkésziiltek, a belsé ellenbrzési
vezetd részére megkiildésre keriiltek. A belsd ellenérzési vezetd a megkiildott
intézkedési terveket jovahagyta (Bkr. 45. §).

A vizsgilt szervek azonnal megkezdték a javaslatok nyomén a sziikséges intézkedések
megtételét, azok teljesitését, hataridében torténd végrehajtisit a vezetés és a belsd
ellendrzés is folyamatosan nyomon koveti. Az egyes javaslatokhoz minden esetben
konkrét felelds és hataridS lett meghatarozva. Az intézkedési tervek realizalasival a
szervezetek a normdékat kovetve folytathatjdk tevékenységiiket, az ellenérzési

lefedettség novekszik.



A Bkr. 46. § szerint az ellendrzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben
meghatrozott egyes feladatok végrehajtasarol az intézkedési tervben meghatarozott
legutols6 hatarido lejartat kovetd 8 napon beliil irdsban beszamol, és ezen beszamolot
egyuttal tajékoztatasul megkiildi a bels6 ellen6rzési vezetd részére.

Mivel a tanyagondnoki szolgilat miikddésének, a tevékenység ellatasanak, jogszabalyi
megfeleléségének ellenGrzése esetében intézkedési terv készitési kotelezettség nem
meriilt fel, igy az intézkedési terv végrehajtasardl szolo beszdmold készitése sem valt

szlikségesse.

Az anyakdnyvezési tevékenység, és a hazi segitségnyijtis miikodésének ellendrzése
esetében az intézkedési tervek végrehajtasarol készitett beszamolok megkiildése
megtortént a belso ellendrzési vezetd részére (Bkr. 46. §).

A 2024. évben lefolytatott ellendrzések nyoman késziilt intézkedési tervek és a
végrehajtasukr6l  készitett beszamolok  attekintését kovetSen 6sszefoglaléan
megallapithatjuk, hogy az azokban rogzitett feladatok hataridében végrehajtasra
keriiltek. Hatarid6ben végre nem hajtott intézkedés nem volt. A le nem jart hataridejii
intézkedés végrehajtisa folyamatban van.

A megéllapitisok hasznosulasit a beszamolok alapjan megfeleldnek itéli az
ellendrzés.

A lejart hatiridejii, de nem végrehajtott intézkedések, amelyek magas kockazatot
jelentenek a szervezet belsé kontrollrendszerének miikidése szempontjabol

Lejart hataridejti, de végre nem hajtott intézkedés nem volt.

Az egyes intézkedések végrehajtasanak elmaradasa és annak indokai

Elmaradt intézkedés nem volt.

Kulcs, 2025. februar 14.

Keészitette: Jovahagyta:

Lisztes-Té6th Linda dr. Neumann Helga
Belso ellendrzési vezetd Jegyz6



