
1.

rövid távú

2015. 2016. 2017. 2018. 2019.

a)  Fel kell tárni azokat a lakosságon belül 

ma még nem ismert, további lehetséges 

személyeket, akik hajlandAók önkéntesen 

részt venni a település értékét növelő 

akciókban. 

együttműködni 

szándékozók listája

X nincs

b)  Meg kell ismerni azokat a 

problémákat, amik ellenállást, 

távolmaradást generálnak mind az 

állandó, mind az ideiglenesen itt 

tartózkodók körébe, esetleg a település 

negatív megítélését generálják, 

tájékozatlanság vagy konkrét rossz 

gyakorlatok, szabályozás és bármilyen, az 

életminőséget, kapcsolatokat zavaró 

ügyeket stb.

problémalista az 

együttműködés zavarairól

X nincs 3.9;
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alprojekt tervezett 

feladatai
1. középtávú hosszútávúalprojekt feladatlebontás mérföldkő/termék

a cél elérésének határideje

A településen élő és idekötődő emberek tudásának, kapcsolati tőkéjének bevonása a 

település fejlesztésébe
projektmenedzser: dr Menyhárt Ferenc

Elérhetőségek 

összegyűjtése, az 

együttműködni 

szándékozók 

körének 

feltérképezése, az 

esetleges ellenállás 

okainak tisztázása, 

javaslat a 

korábbinál jobb 

megoldásokra az 

együttműködési 

szándék növelésére
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1. stratégiai csoport 1



1.

rövid távú

2015. 2016. 2017. 2018. 2019.

a)  A település honlapjának alkalmassá 

tétele interaktív kommunikációra: a 

településen élők, az üdülőtulajdonosok, a 

stratégiai projektben feladatot végzők, 

külső hazai és külföldi partnerek 

számára. Ehhez alkalmas felületeket, 

levelezési, tájékozódási és tájékoztatási 

eszközöket kell kidolgozni, gondoskodni a 

működtetésükről, frissítésükről, 

bekapcsolódás módjairól, elektronikus 

kommunikáció lehetséges módjainak 

szakszerű felhasználásáról

honlapon megnyílt, 

működő felületek: 

lakossági, üdülős, 

projekttagi, külföldi 

(idegen nyelvű)

X
önkormányz

at
2.3; 2.5;

b) Az adatgyűjtés a tájékoztatás és 

tájékozódás, módjainak javasolt formáit 

rendszerbe kell foglalni

személyi javaslat 

rendszergazda kinevezése X nincs

2.
alprojekt tervezett 

feladatai
alprojekt feladatlebontás mérföldkő/termék

a cél elérésének határideje

középtávú hosszútávú
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A kommunikáció 

alkalmas formáinak 

kidolgozása, 

kiterjesztése a 

településen 

ingatlannal 

rendelkezők minél 

szélesebb körére

A településen élő és idekötődő emberek tudásának, kapcsolati tőkéjének bevonása a 

település fejlesztésébe
projektmenedzser: dr Menyhárt Ferenc
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1.

rövid távú

2015. 2016. 2017. 2018. 2019.

a) ha az elérhetőségek meghatározásra 

kerültek, fel kell mérni, össze kell gyűjteni 

a többi célnál megfogalmazott 

feladatokból mindazokat, amelyekben 

bekapcsolhatók a célok eléréséhez 

hozzájárulni tudó potenciális résztvevők 

az ingatlantulajdonosok körében

X nincs
2., 3., 4., 5., 

8. cél

b.)  Fel kell mérni, össze kell gyűjteni a 

többi célnál megfogalmazott 

feladatokból mindazokat, amelyekben 

bekapcsolhatók a célok eléréséhez 

hozzájárulni tudó potenciális résztvevők 

az állandó lakosság körében

X nincs
2., 3., 4., 5., 

8. cél

c) A célok, feladatok /részvételre 

vállalkozó, alkalmas személyek 

összekapcsolása, továbbítása a 

projektvezető felé

X nincs
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Javaslat az önkéntes 

munka formáira, a 

lobbizás 

lehetőségeire, 

szervezeti formákra 

és módszerekre

3.
alprojekt tervezett 

feladatai
alprojekt feladatlebontás

a cél elérésének határideje
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A településen élő és idekötődő emberek tudásának, kapcsolati tőkéjének bevonása a 

település fejlesztésébe
projektmenedzser: dr Menyhárt Ferenc

a feladatok, személyek 

listájának elkészülte

1. stratégiai csoport 3


